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Dienstvereinbarung

zwischen der

Georg -Au g ust-U n ivers ität Götti n gen Stiftu n g öffentl ichen Rec hts

Un iversitätsmedizi n Göttingen

vertreten durch den Vorstand,

und dem

Pe rsonal rat der U n ivers itätsmed izi n Götti n ge n

vertreten durch die Vorsitzende,

wird folgende Dienstvereinbarung geschlossen:

{. Präambel

Die Universitätsmedizin Göttingen hat zum 01.02.2017 Arbeitnehmer in die UMG

Klinikservice GmbH gestellt. ln diesem Zusammenhang ist es im Rahmen der Gestellung

zu Verhandlungen und Verhandlungsergebnissen zwischen der Universitätsmedizin

Göttingen und dem Personalrat gekommen. Die Universitätsmedizin Göttingen und der

Personalrat stimmen überein, dass durch die Gestellung keine Maßnahmen im

Grundarbeitsverhältnis erfolgen dürfen. Dies vorausgeschickt vereinbaren die

Vereinbarungspartner das Folgende:
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2. Anzeige- und Nachweispflicht der Arbeitsunfähigkeit

Die Universitätsmedizin Göttingen und der Personalrat sind sich darüber einig, dass die

Meldepflichten aus der ,,Betriebsvereinbarung über die Anzeige- und Nachweispflichten bei

Arbeitsverhinderung infolge Erkrankung" zwischen der UMG Klinikservice GmbH und dem

Betriebsrat der UMG Klinikservice GmbH keine negativen Auswirkungen auf das

Grundarbeitsverhältnis der gestellten Beschäftigten haben darf. Dies bedeutet, dass

Verstöße gegen die Pflichten dieser Betriebsvereinbarung keine arbeitsrechtlichen

Maßnahmen (Abmahnung, Kündigung, etc,) zur Folge haben können. Die

Universitätsmedizin Göttingen und der Personalrat sind sich darüber einig, dass in Bezug

auf das Grundarbeitsverhältnis die gesetzlichen Meldepflichten nach S 5

Entgeltfortzahlungsgesetz i.V.m. S 22 TV-L Anwendung finden.

3. Geltungsbereich

Diese Dienstvereinbarung findet nur auf die gestellten Beschäftigten der

Universitätsmedizin Göttingen in die UMG Klinikservice GmbH Anwendung.

Göttinsen, fl7" o 6, tortq

Prof. Dr.

Vorstand Forschung und Lehre
Sprecher des Vorstands

Vorstand Krankenversorg u n g Vorstand Wirtschaftsfü h ru ng u.
Administration

Vorsitzende des Personalrats


