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DIE UMG ZIEHT AN — UNSERE MERCHANDISING-ARTIKEL SIND BALD DA!

Ab Montag, 2. November 2026, gibt es Artikel mit UMG-Logo im Shop §
kleiner[genuss] — fir alle Mitarbeitenden, Studierenden und Interessierten.

Ob fiir den taglichen Einsatz auf dem Campus, fiir die Arbeit, unterwegs oder einfach
als kleines Statement: Die UMG-Kollektion bietet praktische Begleiter und
Kleidungsstlicke fur alle. Mitarbeitende der UMG und der Tochter sowie !
Studierende erhalten die Merchandising-Artikel zu dem unten genannten =~
Vorzugspreis. Mit dabei sind:

= Glasflaschen inklusive Schutzhiille, praktisch fir unterwegs und den taglichen
Gebrauch >>11,65€

= Rucksacke, ideal fur Arbeit, Uni und Freizeit >> 39,95€

=  Tech Cubes, kompakte Taschen fiir Kabel, Ladegerate und weiteres Technik-
Zubehor >> 21,90€

= T-Shirts, ldssig und vielseitig kombinierbar >> 10,30€
= Polo-Shirts, klassisch und passend fiir viele Anldsse >> 29,90€
= Hoodies, gemiitlich, praktisch und perfekt fir kithlere Tage >> 39,70€

Ob Sie sich selbst eine Freude machen mdchten oder noch nach einer
passenden Geschenkidee suchen —schauen Sie gerne vorbei und
entdecken Sie unsere neuen Artikel! Das Sortiment finden Sie unter
https://www.umg.eu/umg-merch/ oder tiber den QR-Code.

VEREINBARKEITSFONDS UMG

Um die berufliche Weiterentwicklung von Mitarbeitenden mit Kindern oder privater Pflegeverantwortung zu
starken, hat das Gleichstellungsbiiro den Vereinbarkeitsfonds UMG eingerichtet. Der Fonds richtet sich an alle
Mitarbeitenden der UMG, die im Rahmen dienstlicher Weiterbildungen, Tagungen oder Dienstreisen eine Kinder-
oder Pflegebetreuung bendtigen.

Férderfihig sind Fahrt- und Ubernachtungskosten sowie ggf. Betreuungskosten fiir eine Tagespflegeperson, die
im Zusammenhang mit einer Dienstreise oder am Wohnort entstehen. Die Forderhdohe betragt maximal 350 Euro
pro Jahr und Antragsteller*in.
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Flir Fragen und die Antragstellung steht das Gleichstellungsbiiro zur Verfiigung. Den Antrag und
weitere Informationen finden Sie hier oder unter dem QR-Code. Bei Rickfragen:
gleichstellungsbuero@med.uni-goettingen.de, Telefon 0551 / 39-69785



https://www.umg.eu/umg-merch/
https://www.umg.eu/karriere/gleichstellung/vereinbarkeitsfonds/
mailto:gleichstellungsbuero@med.uni-goettingen.de

NEUE AUSSENTERRASSE AM UBFT

Die neue AuRenterrasse am UBFT, die ehemalige Raucherterrasse, steht in
Kiirze wieder allen Mitarbeitenden zur Verfligung und ladt zum Aufenthalt
sowie zur Pause im Freien ein. In den nachsten Tagen erhalt die Terrasse
ihren letzen Schliff — unter anderem werden noch zusatzliche
Bepflanzungen vorgenommen.

Wichtig: Auf der AuBenterrasse gilt Rauchverbot. Wir bitten alle
Nutzer*innen, dies zu beachten und dazu beizutragen, dass die Terrasse fir
alle ein angenehmer und sauberer Aufenthaltsort bleibt.
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MULTIFAKTOR-AUTHENTIFIZIERUNG: MEHR SICHERHEIT FUR UNSERE
ZUGANGE

Reine Passworter geraten im Arbeitsalltag immer haufiger an ihre Grenzen. Um unsere Systeme und Daten besser
abzusichern, fihren wir fiir zentrale Zugdnge die Zwei-Faktor-Authentifizierung (2FA) ein. In Abstimmung mit dem
Vorstand kommt als Standard ab sofort die kostenlose App ,,privacylDEA Authenticator” zum Einsatz, ebenfalls
werden weiterhin Hardware-Token wie YubiKeys vom System unterstlitzt und kénnen ebenso fiir die Zwei-Faktor-
Authentifizierung genutzt werden.

Die zusatzliche Bestatigung greift vor allem bei externen Verbindungen wie VPN und Citrix und wird kiinftig auf
weitere Anwendungen ausgeweitet. GrolRer Vorteil der PrivacylDEA Software: Samtliche Authentifizierungsdaten
verbleiben intern und werden nicht an Drittanbieter oder externe Clouds weitergeleitet. Dadurch lasst sich die
App problemlos auf Diensthandys sowie privaten Smartphones nutzen.

Die Einrichtung ist schnell erledigt: Nach dem Download der App aus dem Apple App Store oder Google Play
Store kénnen Sie Uber unser internes Service-Portal unter ,mfa.it.umg.eu” ganz einfach eigene One-Time-
Password (OTP) Tokens anlegen.

Das G3-7 kommt in den kommenden Wochen auf die einzelnen Abteilungen zu. Sie kdnnen aber gerne
schon selbst aktiv werden und ab sofort noch besser abgesichert unterwegs sein. Mehr Infos finden
Sie hier oder unter dem QR-Code.

NEUE PACKSTATION UND HINWEISE ZUR MULLENTSORGUNG

Am Personalwohnheim der UMG ,, Am Vogelsang 3“ ist eine
anbieteroffene Packstation mit dem Namen ,,Dein Fach” geplant.
Die Inbetriebnahme ist voraussichtlich zur Weihnachtszeit
vorgesehen. Der Paketautomat kann von verschiedenen
Versanddienstleistern wie DHL und UPS genutzt werden.
Mitarbeitende kénnen dort rund um die Uhr Pakete empfangen
und versenden — per App oder direkt am Display.

In diesem Zusammenhang bitten wir dringend darum, die
Miillpldtze und angrenzenden Flichen ordnungsgemdfl zu
nutzen. In letzter Zeit wurde dort wiederholt unzuldssig Mill abgestellt oder entsorgt.

Die Miillplatze sind ausschlieBlich fiir die vorgesehenen Abfille der unmittelbaren Nutzer*innen und
Bewohner*innen der Personalwohnheime bestimmt. Sperrmiill, Elektrogerate, Mobel und andere Gegenstande
dirfen dort nicht abgeladen werden.

Bitte halten Sie die geltenden Entsorgungsregeln auf dem gesamten UMG-Campus ein und tragen Sie zu einem
sauberen Umfeld bei. Bei erneuten VerstéRen kénnen rechtliche MaRBnahmen eingeleitet werden. Vielen Dank
fiir die Beachtung und Unterstiitzung.


https://go.umg.eu/2fa
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UMG IS STEPPING UP: OUR MERCHANDISE IS COMING SOON!

From Moday, November 2, 2026 items featuring the UMG logo will be available to
purchase from the shop “Kleiner Genuss”. All employees, students and interested
individuals are welcome to purchase items.

Whether for everyday use on campus or at work, or simply as a small statement: The
UMG collection offers practical accessories and clothing for everyone. UMG
employees and those at its subsidiaries as well as students can purchase the
merchandise at the special prices listed below.

The collection includes:

Glass bottles with protective sleeves (ideal for everyday use and on the go)
>> €11.65

Backpacks (ideal for work, school, and leisure) >> €39.95

Tech Cubes (compact pouches for cables, chargers, and other tech accessories)
>>€21.90

T-shirts (casual and easy to mix and match) >> €10.30
Polo shirts (classic and suitable for many occasions) >> €29.90
Hoodies (cosy, practical, and perfect for cooler days) >> €39.70

Treat yourself or find the perfect gift! Feel free to stop by and discover
our new items. Browse our product selection at
https://www.umg.eu/umg-merch/ or scan the QR code.

UMG WORK-LIFE BALANCE FUND

The Office for Gender Equality has established the UMG a Work-Life Balance Fund to support the professional
development of employees with children or personal caregiving responsibilities. The fund is intended for all
UMG employees who require childcare or caregiving assistance in connection with work-related continuing
education, conferences or business trips.
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Eligible expenses include travel and accommodation costs, as well as childcare costs for a daycare provider, if
applicable, incurred in connection with a business trip or at the employee’s place of residence. The maximum
grant amount is €350 per year per applicant.

The Office for Gender Equality is available to answer questions and assist with the application
process. You can find the application form and further information here or by scanning the QR
code. For enquiries, please email gleichstellungsbuero@med.uni-goettingen.de or call 0551 / 39-

69785.



https://www.umg.eu/umg-merch/
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NEW OUTDOOR TERRACE AT THE UBFT

The new outdoor terrace at the UBFT — formerly the smoking terrace — will
soon be available to all employees again and is a great place to relax and
take a break outdoor. Over the next few days, the terrace will receive its
finishing touches — including the addition of more plants.

Important: Smoking is prohibited on the outdoor terrace. We ask all users
to respect this rule and help ensure that the terrace remains a pleasant and
clean place for everyone to enjoy.

MULTIFACTOR AUTHENTICATION: GREATER SECURITY FOR OUR LOGINS

Passwords alone are increasingly reaching their limits in everyday work. To better secure our systems and data,
we are introducing two-factor authentication (2FA) for central access points. In consultation with the Executive
Board, the free app “privacylDEA Authenticator” will be used as the standard effective immediately; hardware
tokens such as YubiKeys will also continue to be supported by the system and can likewise be used for two-factor
authentication.

This additional verification is particularly effective for external connections such as VPN and Citrix and will be
expanded to other applications in the future. A major advantage of the PrivacylDEA software is that all
authentication data remains on-premises and is not forwarded to third-party providers or external clouds. This
allows the app to be used without any issues on both work phones and personal smartphones.

Setup is quick and easy: After downloading the app from the Apple App Store or Google Play Store, you can
easily create your own one-time password (OTP) tokens through our internal service portal at “mfa.it.umg.eu”.

The G3-7 will be rolled out to individual departments in the coming weeks. However, you’re welcome
to take the initiative yourself and start enjoying even greater protection on the go right away. You can
find more information here or by scanning the QR code.

NEW PACKAGE COLLECTION POINT AND INFORMATION ON WASTE
DISPOSAL

An open-provider package station called “Dein Fach” is
planned for the UMG staff residence at “Am Vogelsang 3”. It is
expected to go into operation around Christmas. The package
station can be used by various shipping providers, such as DHL
and UPS. Employees can receive and send packages there
around the clock — via an app or directly on the display..

In this regard, we urge you to use the trash collection areas and
adjacent spaces properly. Recently, there have been repeated
instances of trash being left or disposed of there in violation of
the rules.

The trash collection areas are intended exclusively for the designated waste of the immediate users and
residents of the staff housing. Bulky waste, electrical appliances, furniture, and other items may not be disposed
of there.

Please follow the applicable waste disposal rules throughout the UMG campus and help keep the environment
clean. Repeated violations may result in legal action. Thank you for your cooperation and support.


https://umg.files.academiccloud.de/s/ffTBTJDwJQPdHqs?dir=/&editing=false&openfile=true

