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SPARKASSE: AUSZUG ZUM ENDE DES JAHRES

Am 20. Dezember 2024 ist es soweit: Die Filiale der Sparkasse in der
Westhalle der UMG wird schlief3en. Letztmalig sind die Berater*innen
am 19. Dezember 2024 fir ihre Kund*innen da.

Ein neuer SB-Standort mit Kontoauszugsdrucker und
Geldautomat wird voraussichtlich bereits ab Anfang Dezember
2024 in zentraler Lage in der Westhalle der UMG zur Verfligung
stehen (neben dem Servicebiro des Meinungs- und
Bewerdemanagements). Die Kund*innen der Filiale in der UMG
werden dann im Beratungscenter im Ostviertel, Planckstralie 27, 37073 Goéttingen, betreut.

Kinftig sollen in den derzeitigen Raumlichkeiten der Sparkasse alle stationaren Aufnahmen von
Patient*innen der UMG durchgefiihrt werden. Die sogenannte Zentrale Stationare Aufnahme, kurz ZSA,
wird mit vier Aufnahmekabinen und mehreren Self-Service-Terminals flir den Check-in der Patient*innen
ausgestattet sein. Hintergrund der MalRnahme ist, dass im geplanten Neubau der UMG eine zentrale
Aufnahme der Patient*innen der Standard sein wird.

SAVE THE DATE: NACHT DES WISSENS AM 21. JUNI 2025

Ein Termin zum Vormerken: Am 21. Juni 2025 findet die 6. Nacht des
Wissens in Gottingen statt. Gemeinsam mit den Partnern des Géttingen WIssen
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Campus offnet die Universitat Tlren und Tore fir Wissbegierige. Alle
Einrichtungen der Universitat Goéttingen kdénnen sich mit Fuhrungen,
Mitmachaktionen, Infostanden, Vortragen, Aktionen und vielem mehr
beteiligen.

Auch die UMG ist im nachsten Jahr wieder mit dabei. Bei Fragen zur
Nacht des Wissens und Beratung zu mdoglichen Programmpunkten und
Organisation unterstitzt Insa Wendt aus dem Team der Stabsstelle
Unternehmenskommunikation. Die Anmeldung von Angeboten findet erst
im neuen Jahr statt. Wir informieren dazu noch einmal zu gegebener Zeit.

Aktuelle Informationen sind unter https://www.goettinger-nacht-des-wissens.de/ zu finden. Dort entsteht im
Laufe der nachsten Monate auch ein neuer Internetauftritt der Nacht des Wissens.



https://www.goettinger-nacht-des-wissens.de/

VEREINBARKEIT VON BERUF & FAMILIE: EINLADUNG ZUR
MITGESTALTUNG

Am 26. November 2024, 14:30 bis 16:00 Uhr, wird eine Veranstaltung im Rahmen der nachsten Auditierung
fur das audit berufundfamilie fir Beschaftigte der UMG angeboten. Bei der Veranstaltung geht es um die
Strategie 2032 der UMG und Themen fiir Vereinbarkeit. In zwei weiteren Veranstaltungen am 21.
November 2024 geht es um die Themen Flexibles und Mobiles Arbeiten in der Praxis (vormittags) und
Generationenmanagement in der Krankenversorgung (nachmittags). Nutzen Sie gerne die Moglichkeit,
aktiv an der Vereinbarkeitsstrategie der UMG mitzuwirken!

Mehr Informationen finden Sie unter https://www.umg.eu/karriere/gleichstellung/aktuelles/ oder erhalten Sie
direkt im Gleichstellungsbiro der UMG bei Charlotte Schiller, charlotte.schiller@med.uni-goettingen.de ).
Eine zeitnahe Anmeldung wird aufgrund der begrenzten Anzahl von Platzen empfohlen.

AMBULANTE OP-VERSORGUNG UND LERNINSEL AUF EINER
STATION

Seit Anfang Oktober 2024 gibt es auf der Station F

4013 im Bettenhaus 1 ein neues Versorgungs-

konzept. Auf der Station wird eine tagesklinische ;

Einheit eingerichtet, die Patient*innen vor und St t- O’f\’;‘b”'a"te
nach ihrer ambulanten Operation an der UMG ation P-Versorgung
fachgerecht versorgt. Das Projekt zielt darauf ab, 4013 Ausbildungszentrum
den ambulanten OP-Bereich zu entlasten und die mit Lerninsel
Ablaufe fur Mitarbeitende und Patient*innen zu li? ™

vereinfachen.

Zudem dient die Station als Ausbildungszentrum fir die
Auszubildenden und Praktikant*innen des Pflege- und
Pflegefunktionsdienstes. In drei sogenannten ,Lerninsel-
Zimmern“ werden die Azubis an selbstgesteuertes und reflektiertes
Lernen herangefiihrt. Die Auszubildenden haben dort die
Moglichkeit selbststandig Themen zu bearbeiten und werden auch
/ ' von Praxisanleitenden begleitet. Ziel ist es, die berufliche

! Handlungskompetenz der Auszubildenden friihzeitig zu férdern und
b~ A die Basis flr ein lebenslanges Lernen zu legen.

DIENSTVEREINBARUNG ZUM PARKRAUM

Wer auf dem Betriebsgelande der UMG parken méchte, muss zukinftig etwas mehr bezahlen. Das gilt fir
Besucher*innen ebenso wie fur Beschaftigte. Vorstand und Personalrat haben deshalb eine Neufassung der
Dienstvereinbarung zur Parkraumbewirtschaftung abgeschlossen.

Auf unseren Parkplatzen fur Mitarbeitende wird seit dem 1. November 2024 eine Parkgebiihr von maximal
0,80 Euro pro Tag erhoben; zum 1. Februar 2025 wird es dann maximal 1 Euro pro Tag sein.

Voraussichtlich zum Jahresende 2025 werden durch den Baufortschritt des Neubaus der UMG Parkflachen
wegfallen. Dann wird der Radius der Parkberechtigung fur Mitarbeitende, die im Umfeld der UMG wohnen,
von 1 km auf 2 km gesetzt. Hierzu erfolgt rechtzeitig eine gesonderte Information an die Betroffenen.
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