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FUNDRAISINGFONDS EXTRA – NEUE AUSSCHREIBUNG BEGINNT  
Viele Menschen aus der Region und darüber hinaus unterstützen die UMG 
regelmäßig mit Spenden. Der Vorstand hat im Jahr 2022 den 
FundraisingFonds Extra ins Leben gerufen, ein Förderprogramm für 
besondere Projekte der UMG. Die finanziellen Mittel für den Förderfonds 
generieren sich aus nicht zweckgebundenen Spenden an die UMG. 

In dieser Woche hat ein im Jahr 2022 bewilligtes Projekt seine Einweihung 
gefeiert: Der verwilderte Garten der Klinik für Augenheilkunde am 
Standort Hainberg ist mit der finanziellen Mittel aus dem FundraisingFonds 
Extra in Höhe von 11.000 Euro neu gestaltet worden. Darüber hinaus hat 
ein Team aus Pflege- und Pflegefunktionsdienst sowie 
Gebäudemanagement gemeinsam und ehrenamtlich seit Frühjahr 2024 das 
Gartenstück zu neuem Leben erweckt – für die Mitarbeitenden der 
Augenklinik in ihren Pausen und für die kleinen und großen Patient*innen 
der Hainbergklinik. Mehr dazu erfahren Sie hier.  

Weitere Inspiration für bereits umgesetzte Projekte finden Sie hier.  

Nun geht der FundraisingFonds Extra in eine neue Runde. Das diesjährige 
Ausschreibungsthema lautet: Angebote für Patient*innen zur Verbesserung der Versorgungsqualität. 
Bewerben können sich alle Mitarbeitenden der UMG, die kreative Ideen haben, wie die Versorgung der 
Patient*innen qualitativ verbessert werden kann. Die Bewerbungsfrist läuft ab sofort und endet am 17. 
November 2024.  

Bitte verwenden Sie das Bewerbungsformular.  

Mehr Infos gibt es bei der Stabsstelle Fundraising und Alumni: fundraising@med.uni-goettingen.de oder 
0551 / 39-61018.  

 

PERSONALVERSAMMLUNG ENDE OKTOBER 

„Was sind wir wert?“ – das ist das Motto der kommenden Personalversammlung am 23. Oktober 2024. Um 
vielen Beschäftigten die Teilnahme zu ermöglichen, wird es an diesem Tag in der Mensa zwei 
Veranstaltungen geben: von 07:30 bis 09:30 Uhr oder von 14:00 bis 16:00 Uhr. 

Dr. Peter Hoffmann vom „Bündnis Krankenhaus statt Fabrik“ wird in das Thema Krankenhausfinanzierung im 
Kontext der Krankenhausreform einführen. Im Anschluss stehen der Vorstand und unsere Gäste für eine 
Diskussionsrunde zur Verfügung. Der Besuch der Personalversammlung ist Arbeitszeit. Bitte nehmen Sie 
zahlreich teil! 

Bei Rückfragen wenden Sie sich an personalrat@med.uni-goettingen.de. 

https://www.umg.eu/news-detail/news-detail/detail/news/mit-teamwork-zu-einem-schoenen-garten/
https://www.umg.eu/ueber-uns/spenden-foerdern/so-wirkt-ihre-spende/
https://www.umg.eu/ueber-uns/spenden-foerdern/extra-2023-1/formular-extra-2024/
mailto:fundraising@med.uni-goettingen.de
mailto:personalrat@med.uni-goettingen.de


REGION DER LEBENSRETTER GÖTTINGEN  

Werden Sie jetzt Lebensretter*in! Seit 
Donnerstag, 19. September 2014, stellen Stadt 
und Landkreis Göttingen das App-basierte 
Ersthelfersystem „Region der Lebensretter“ zur 
Verfügung. Damit sollen bei Notfällen mit 
Verdacht auf Herz-Kreislaufstillstand Ersthelfende 
alarmiert werden, die sich in ihrer Freizeit zufällig 
gerade in der unmittelbaren Nähe des Notfallortes 
befinden. Derzeit braucht der Rettungsdienst in 

Göttingen im Durchschnitt acht Minuten, um am Notfallort einzutreffen. Bei einem Herz-Kreislaufstillstand ist 
dieser Zeitraum allerdings zu lang. 

In der UMG arbeiten sehr viele Menschen, die in den Maßnahmen der Wiederbelebung professionell 
geschult sind, jedoch nicht Bestanteil der Alarmierungskette bei Notfällen sind. Das sind zum Beispiel 
Gesundheits- und Krankenpfleger*innen, Ärzt*innen sowie Rettungs- und Notfallsanitäter*innen, 
Rettungsassistent*innen oder Sanitätshelfer*innen.  

Machen Sie mit und holen Sie sich die App!  

Die App gibt es im Appstore unter dem Namen „Region der Lebensretter 3.0“. 
Registrieren Sie sich und laden Sie einen Scan mit der Qualifikationsurkunde hoch. 

Warten Sie 

1. bis Sie eine Bestätigungsnachricht vom System und 

2. eine Nachricht mit der Freigabe Ihrer Region kommt. Beim nächsten Alarm in der Nähe werden Sie 
informiert und können helfen. 

Mehr Infos zur gibt es hier. Bei Rückfragen wenden Sie sich an goettingen@regionderlebensretter.de.  

 

BEI STÖRUNG DIE 60000 WÄHLEN 

Helfen Sie mit, ein sicheres, effizientes und angenehmes 
Arbeitsumfeld zu schaffen und melden Sie Störungen, Defekte 
und potentiellen Gefahrenquellen. Warum?  

1. Sicherheit: Jede Störung oder jeder Defekt birgt das Risiko, zu 
einem Unfall oder ernsthaften Problem zu führen. In dem Sie 
solche Vorkommnisse melden, tragen Sie unmittelbar dazu 
bei, dass Ihre Kolleg*innen sicher arbeiten können. 

2. Qualität: Technische und bauliche Mängel beeinträchtigen 
nicht nur die Gebäudeoptik, sondern auch die Qualität 
unserer Dienstleistungen. Ihre rechtzeitige Meldung hilft uns, Probleme zu beheben, bevor Sie sich 
negativ auswirken können. 

3. Effizienz und Produktivität: Wenn Probleme frühzeitig erkannt und behoben werden können, verhindern 
wir größere technische Ausfälle und Verzögerungen.  

Achten Sie deshalb auf Ihre Umgebung! Beobachten Sie Ihre Arbeitsumgebung aufmerksam und seien Sie 
sich möglicher Gefahren oder Probleme bewusst. Melden Sie sofort: Wenn Ihnen ein Problem auffällt, zögern 
Sie nicht, unsere Störmeldezentrale unter der Telefonnummer 0551 / 39-60000 zu kontaktieren. Ihre 
Meldung ist der erste Schritt zur Lösung.  

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an das Gebäudemanagement unter 0551 / 39-63001. 

https://regionderlebensretter.de/
mailto:goettingen@regionderlebensretter.de

