
 

Projektpromotor 
 
Die Projektstruktur der UMG sieht die Unterstützung des Projektes durch einen 
Projektpromotor vor. Mit seiner Hilfe soll das Projekt zielgerichtet entwickelt und 
umgesetzt werden. 
 
Der Projektpromotor ist … 

• Aufgrund seiner fachlichen Expertise und/oder seiner Funktion in der 
Organisation in der Lage das Projekt nachhaltig zu unterstützen 

• Meinungsführer im Unternehmen bzw. in einem speziellen Bereich und Akteur 
in einer Schlüsselrolle 

 
Er ist für den Projektleiter … 

• Impulsgeber 
• Konsistente Informationsquelle 
• Berater in Konzeption und Umsetzung des Projektes 
• Unterstützer bei der Bildung notwendiger Netzwerke 
• Projekttreiber durch Unterstützung des Veränderungs- und 

Innovationsprozesses innerhalb der Gremien der Organisation 
• Coach für den Projektleiter bei der Klärung von im Projektzusammenhang 

stehenden Konflikten 
• Kritischer Hinterfrager bei fachliche Fragen 
• Begleiter bei der Entwicklung von Gegenmaßnahmen bei deutlichen 

Projektabweichungen 
 
Konkrete Aufgaben für den Projektpromotor innerhalb der Projektstruktur der UMG 
sind daher … 

• Vorbereitendes Gespräch mit dem Projektleiter zur Entwicklung der 
Projektvereinbarung, insbesondere bei 

o der Entwicklung der Projektziele und der daraus resultierenden 
Kennzahlen 

o ggf. Auswahl der Mitglieder des Projektteams 
o Erstellung der Zeitschiene inkl. Meilensteinen 
o Einschätzung der benötigten Ressourcen 

• Regelmäßiger Austausch mit dem Projektleiter bzgl. des Projektfortschrittes 
und der Möglichkeit einer Unterstützung 

• Erster Ansprechpartner bei deutlichen Projektabweichungen 
 
Der Promotor ist damit eine wichtige Stütze des Projektleiters bei dessen 
Verantwortung für eine Zielerreichung innerhalb der vereinbarten Projektplanung. 


