
BERATUNGSANGEBOTE 
FÜR BESCHÄFTIGTE  

DER UMG



Beratungsangebote für 
Beschäftigte der UMG

An der Universitätsmedizin Göttingen 
gibt es für die Beschäftigten 
professionelle Beratungsstellen. 
In diesem Flyer finden Sie eine 
Übersicht über die Angebote und 
die jeweiligen Kontaktdaten. 
Sprechzeiten nach Vereinbarung.

Alle Beratungen sind streng 
vertraulich, freiwillig und kostenlos!



BESCHWERDESTELLE NACH AGG

Waldweg 35 
37073 Göttingen

	► Raum: 0.127
Tel.: 0551/39-62762
E-Mail: agg@med.uni-goettingen.de
go.umg.eu/DSB

Die Beschwerdestelle nach Allgemeinem Gleich
behandlungsgesetz (AGG) bietet allen Beschäftigten 
der UMG, sowie Bewerber*innen, Auszubildenden 
und Ehemaligen Beratung und Unterstützung bei 
Benachteiligung aus Gründen der Ethnie, des Geschlechts, 
der Religion oder Weltanschauung, des Alters oder der 
sexuellen Identität an.

BETRIEBLICHE SUCHTPRÄVENTION UND SUCHTHILFE, 
SUCHTBEAUFTRAGTE

Am Vogelsang 3 
37075 Göttingen

	► Raum 114
Tel.: 0551/39-69763
E-Mail: �ilona.carl@med.uni-goettingen.de 

ilona.carl@zvw.uni-goettingen.de
www.umg.eu/suchtbeauftragte

Die Betriebliche Suchtprävention und Suchthilfe ist eine 
Einrichtung für alle Beschäftigten der Georg-August-
Universität und der Universitätsmedizin Göttingen. Die 
Aufgabe der Suchtbeauftragten umfasst die Prävention 
und Hilfe bei Suchtgefährdung und -erkrankung, sie 
unterstützt alle Beschäftigten und bietet Beratung 
für Führungskräfte beim Umgang mit suchtbedingten 
Auffälligkeiten am Arbeitsplatz.

Die Gespräche sind streng vertraulich. Sie ist weisungsfrei 
und unterliegt der Schweigepflicht.

mailto:agg%40med.uni-goettingen.de%20?subject=
http://go.umg.eu/DSB 
mailto:ilona.carl%40med.uni-goettingen.de%20?subject=
mailto:ilona.carl%40zvw.uni-goettingen.de%20?subject=
http://www.umg.eu/suchtbeauftragte


BETRIEBLICHES EINGLIEDERUNGSMANAGEMENT 
(BEM) (GESCHÄFTSBEREICH PERSONAL)

Von-Bar-Straße 2/4 
37075 Göttingen 

	► 1. OG
Tel.: 0551/39-65224
E-Mail: �g3-23.gesundheitsmanagement@ 

med.uni-goettingen.de
go.umg.eu/bem

Das Betriebliche Eingliederungsmanagement unterstützt 
alle Mitarbeitenden der UMG nach längerer oder häufiger 
Erkrankung durch ein BEM-Verfahren. Ziel ist es, die 
Arbeitsfähigkeit zu erhalten und eine erneute Erkrankung 
zu verhindern. Die Gesundheit aller Mitarbeitenden  
ist der UMG wichtig.

BETRIEBLICHES GESUNDHEITSMANAGEMENT (BGM) 
(GESCHÄFTSBEREICH PERSONAL)

Von-Bar-Straße 2/4 
37075 Göttingen

	► 1. OG
Tel.: 0551/39-65228
E-Mail: �g3-23.gesundheitsmanagement@ 

med.uni-goettingen.de
go.umg.eu/bgm

Das Betriebliche Gesundheitsmanagement (BGM) setzt 
sich für die Förderung der Gesundheit und Sicherung 
der Arbeitsfähigkeit der Mitarbeitenden ein. Neben 
allgemeinen Angeboten zur Gesundheitsförderung 
(Bewegung, Stressmanagement etc.)  
begleitet das BGM gesundheits
förderliche Projekte in ausgewählten 
Bereichen (z.B. im Pflege- und 
Pflegefunktionsdienst).

mailto:g3-23.gesundheitsmanagement%40med.uni-goettingen.de?subject=
mailto:g3-23.gesundheitsmanagement%40med.uni-goettingen.de?subject=
http://go.umg.eu/bem
mailto:g3-23.gesundheitsmanagement%40med.uni-goettingen.de%20?subject=
mailto:g3-23.gesundheitsmanagement%40med.uni-goettingen.de%20?subject=
http://go.umg.eu/bgm


BETRIEBSÄRZTLICHER DIENST,  
STABSSTELLE

Robert-Koch-Straße 40
37075 Göttingen

	► �Anmeldung: 3 B3 700 
Räume: Ebene 3, Flur 12 und 14

Tel.: 0551/39-60120
E-Mail: betriebsarzt@med.uni-goettingen.de
www.betriebsarzt.med.uni-goettingen.de

Die Betriebsärzt*innen verstehen sich als unabhängige 
Berater*innen für Beschäftigte, Studierende, Schüler* 
innen, Führungskräfte, Funktionsträger*innen und 
Einrichtungen zu allen Fragen im Wechselspiel von Arbeit 
und Gesundheit.

Sie unterliegen der ärztlichen  
Schweigepflicht –auch dem  
Arbeitgeber gegenüber.

DATENSCHUTZBEAUFTRAGTE*R

Waldweg 35
37073 Göttingen

	► Raum: 0.127
Tel.: 0551/39-62762
E-Mail: datenschutz@med.uni-goettingen.de
go.umg.eu/DSB

Der*die Datenschutzbeauftragte berät in allen Fragen 
zum Umgang mit personenbezogenen Daten. Er*sie hat 
die datenverarbeitenden Verfahren bzgl. Einhaltung der 
gesetzlichen Regelungen und sonstigen Vorschriften 
zum Datenschutz zu überwachen und ist insbesondere 
bei der Einführung neuer Datenverarbeitungsverfahren 
zur Einschätzung der damit verbundenen Risiken 
einzubeziehen.

mailto:betriebsarzt%40med.uni-goettingen.de?subject=
http://www.betriebsarzt.med.uni-goettingen.de
mailto:datenschutz%40med.uni-goettingen.de?subject=
http://go.umg.eu/DSB


GLEICHSTELLUNGSBÜRO – 
GLEICHSTELLUNGSBEAUFTRAGTE

Robert-Koch-Straße 40
37075 Göttingen

	► Raum: 2 B3 104
Tel.: 0551/39-69785
E-Mail: gleichstellungsbuero@med.uni-goettingen.de
go.umg.eu/gleichstellung

Die Gleichstellungbeauftragte bietet Informationen, 
Beratung und Unterstützung bei der Umsetzung des 
Gleichstellungsauftrags für mehr Chancengleichheit von 
Frauen und Männern. Sie ist zuständig für die Erstellung 
des Gleichstellungsplans und Ansprechperson bei 
Konflikten, sexualisierter Belästigung und Gewalt. 

Sie ist weisungsungebunden und  
unterliegt der Schweigepflicht.

GLEICHSTELLUNGSBÜRO –  
REFERAT FÜR VEREINBARKEIT VON STUDIUM,  
BERUF UND FAMILIE

Am Vogelsang 1 
37075 Göttingen

	► Raum 310
Tel.: 0551/39-69786
E-Mail: pauline.hoehlich@med.uni-goettingen.de
go.umg.eu/familienfreundlichkeit

Die Referentin unterstützt und informiert Studierende 
und Beschäftigte mit Familienverantwortung bei Fragen 
und Problemen zur Vereinbarkeit von Studium, Beruf 
und Familie. Beschäftigte mit Personalverantwortung 
und andere Interessierte können 
sich bei der Umsetzung von 
Projekten zur Verbesserung der 
Familienfreundlichkeit beraten und 
begleiten lassen.

mailto:gleichstellungsbuero%40med.uni-goettingen.de?subject=
http://go.umg.eu/gleichstellung
mailto:pauline.hoehlich%40med.uni-goettingen.de?subject=
http://go.umg.eu/familienfreundlichkeit


KLINIKSEELSORGE,  
EVANGELISCHE UND KATHOLISCHE 

Robert-Koch-Straße 40
37075 Göttingen

	► �Raum: 0 A2 009 (evangelisch) 
oder 0 A2 016 (katholisch)

Andachtsraum im Durchgang zum Bettenhaus 2

Tel. evangelisch: 0551/39-68610
E-Mail evangelisch: ev.kliniks@med.uni-goettingen.de

Tel. katholisch: 0551/39-68615 
E-Mail katholisch: k.seelsorge@med.uni-goettingen.de 

www.umg.eu/seelsorge

Als Klinikseelsorgerinnen und -seelsorger bieten wir 
Beratung und Seelsorge sowohl für 
Patient*innen und  deren Angehörige 
als auch für Mitarbeiter*innen im Haus 
an.

PERSONALENTWICKLUNG  
(GESCHÄFTSBEREICH PERSONAL) 

Von-Bar-Straße 2/4 
37075 Göttingen

	► 1. OG
Tel.: 0551/39-65228 /-64043 /-64046
E-Mail: pe@med.uni-goettingen.de
www.umg.eu/pe

Die Personalentwicklung unterstützt, berät und begleitet 
Führungskräfte und Beschäftigte in herausfordernden 
Situationen und Konflikten. 

Insbesondere Führungskräfte werden durch Coaching 
und Training in ihrem Führungsalltag und in ihrer Rolle 
gestärkt sowie zu spezifischen 
Themen wie z.B. Teamentwicklung, 
Führungsinstrumente oder 
Einarbeitung beraten. 

mailto:ev.kliniks%40med.uni-goettingen.de?subject=
mailto:k.seelsorge%40med.uni-goettingen.de?subject=
http://www.umg.eu/seelsorge
mailto:pe%40med.uni-goettingen.de?subject=
http://www.umg.eu/pe 


PERSONALRAT

Robert-Koch-Straße 40
37075 Göttingen

	► Räume: Bürocontainer 1 und 2 (hinter Bettenhaus II)
Tel.: 0551/39-61999
E-Mail: Personalrat@med.uni-goettingen.de  
https://personalrat.umg.eu 

Der Personalrat ist die betriebliche Interessenvertretung 
der Beschäftigten. Die Mitglieder des Personalrats beraten 
zu allen Themenbereichen, die mit der Arbeit an der UMG 
zu tun haben.

Wir bieten Einzel- und Gruppenberatungen an und 
begleiten Sie unterstützend zu Gesprächen.

PSYCHOTHERAPEUTISCHE SPRECHSTUNDE FÜR  
MITARBEITER/INNEN (PSM) 

Humboldtallee 38 
37073 Göttingen 
Tel.: 0551/39-5501 /-4596
E-Mail: psm@uni-goettingen.de
www.psm.uni-goettingen.de

Sprechzeiten: nach Vereinbarung

Die Psychotherapeutische Sprechstunde für 
Mitarbeiter*innen (PSM) ist eine Einrichtung für alle 
Beschäftigten der Georg-August-Universität und der 
Universitätsmedizin Göttingen. 

Die Mitarbeiter*innen der PSM können  
in Krisensituationen sowie bei 
psychischen Beschwerden und 
Erkrankungen niedrigschwellig und 
zeitnah klären, beraten und weitere 
Behandlungsmöglichkeiten aufzeigen. 

mailto:Personalrat%40med.uni-goettingen.de?subject=
https://personalrat.umg.eu
mailto:psm%40uni-goettingen.de?subject=
http://www.psm.uni-goettingen.de


SCHWERBEHINDERTENVERTRETUNG

Robert-Koch-Straße 40
37075 Göttingen

	► Raum: 4 B2 056
Tel.: 0551/39-65955 oder 0551/39-65954
E-Mail: �schwerbehindertenvertretung@med.uni-

goettingen.de 
go.umg.eu/sbv

Die Schwerbehindertenvertretung ist als Mitarbeiter
vertretung für die Wahrung der Rechte der Schwer
behinderten und gleichgestellten Menschen hier in der 
UMG zuständig.

Sie berät, informiert und unterstützt in allen Fragen 
zu Krankheit, Behinderung, Rente und präventiven 
Maßnahmen.

SICHERHEITSWESEN UND UMWELTSCHUTZ,  
STABSSTELLE

Humboldtallee 15
37073 Göttingen
Telefon: 0551/39-24127
E-Mail: sicherheitswesen@zvw.uni-goettingen.de
www.uni-goettingen.de/de/sicherheitswesen+und+ 
umweltschutz/985.html

Die Stabsstelle für Sicherheitswesen und Umweltschutz, 
die als gemeinsame Stabsstelle des Präsidiums der 
Universität und des Vorstandes der Universitätsmedizin 
Göttingen fungiert, ist Ansprechpartnerin für alle Fragen 
zu Sicherheit und Gesundheitsschutz (Arbeitssicherheit), 
Umweltschutz, Strahlenschutz, Gentechnik und 
Biostoffen, Gefahrstoffen, Gefahrgut- 
transport und Entsorgung. Der Betrieb  
des Zentralen Sammellagers unterliegt  
der Stabsstelle.

mailto:schwerbehindertenvertretung%40med.uni-goettingen.de?subject=
mailto:schwerbehindertenvertretung%40med.uni-goettingen.de?subject=
http://go.umg.eu/sbv
mailto:sicherheitswesen%40zvw.uni-goettingen.de?subject=
http://www.uni-goettingen.de/de/sicherheitswesen+und+ umweltschutz/985.html
http://www.uni-goettingen.de/de/sicherheitswesen+und+ umweltschutz/985.html


U
M

G
 2

/ 2
0

16
 •

 T
it

el
b

ild
: ©

 x
xx

, f
o

to
lia

.c
o

m

Universitätsmedizin Göttingen, Georg-August-Universität, Stiftung Öffentlichen Rechts 
Robert-Koch-Straße 40, 37075 Göttingen, www.umg.eu


