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HERZLICH WILLKOMMEN!

Wir begriRen Sie ganz herzlich als neue Mitarbeiterin / neuen Mitarbeiter der Universitatsmedizin

Gottingen.

Die Universitatsmedizin Gottingen der Georg-August-Universitat mit Universitatsklinikum und medi-
zinischer Fakultat ist im Verlauf seiner Geschichte zu einer der fliihrenden Ausbildungsstatten fir
Arztinnen und Arzte geworden und nimmt auf dem Gebiet der medizinischen Forschung eine der

fuhrenden Positionen in Deutschland ein.

Neben den spezifischen Aufgaben eines Hochschulklinikums erfillt das Gottinger Universitats-
klinikum als Krankenhaus der Maximalversorgung in Siidniedersachsen sehr weitgehende und viel-
faltige Aufgaben der Krankenversorgung. Mit rund 7.900 Beschéftigten ist die Universitatsmedizin

Gottingen gleichzeitig die groRte Arbeitgeberin der Region Siidniedersachsen.

Wir haben fir Sie in dieser Broschiire nitzliche Informationen und wichtige Hinweise in einer A-Z-

Liste zusammengestellt. Wir hoffen, Ihnen so den Start in unserem Haus zu erleichtern.

Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit mit lhnen und wiinschen Ihnen viel Erfolg und Freude bei

Ihrer Tatigkeit.

Der Vorstand der Universitatsmedizin Gottingen



UNIVERSITATSMEDIZIN GOTTINGEN VON A BIS Z
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Abfallentsorgung - Fragen rund um die
Abfallentsorgung beantwortet die

Teamleitung des Entsorgungsmanagements,
Telefon 63324, oder auch die Stabsstelle
Sicherheitswesen/Umweltschutz, Tel. 24127,
E-Mail udo.hoffmann@zvw.uni-goettingen.de

Altbereich / AuRenkliniken — umfasst
die Psychiatrischen Kliniken, die Schulen,
weitere Abteilungen der UMG sowie die
Personalwohnheime.

Apotheke - Der Geschiftsbereich G2-1
Apotheke versorgt die Kliniken, Polikliniken,
Labore und Institute der UMG mit Arznei-
mitteln u.a., Tel. 62666. AuRerhalb der Dienst-
zeiten ist der Notdienst der Apotheke liber die
Hauptpforte des Klinikums (Tel. 62005) zu
erreichen, siehe auch Personalverkauf.

Arbeitskleidung - Die Kittelausgabestelle
finden Sie im Bettenhaus 1 auf Ebene 0 Raum
Al 055. Sie benétigen das Formular "Antrag
auf Ausgabe/Anderung von Personalschutz-
kleidung", Tel. 12952.

Arbeits- und Wegeunfille - sSolite es
zu einem Personenschaden gekommen sein,
der eine Arbeitsunfdhigkeit von mehr als 3
Tagen zur Folge hat, ist eine Unfallanzeige zu
erstellen, Tel. 23992, E-Mail

marion.wolter@zvw.uni-goettingen.de.
https://www.uni-goettingen.de/de/arbeits-
+und+wegeunf%c3%a4lle/1437.html

Arbeitssicherheit, Arbeitsschutz -
Die Stabsstelle Sicherheitswesen und Umwelt-
schutz begleitet den Aufbau der Arbeits-
schutzorganisation durch Beratung allgemein
und hinsichtlich spezifischer Belange der je-
weiligen Einrichtungen. Die Stabsstelle steht
den Einrichtungsleitungen und allen Angeho-
rigen der UMG unterstlitzend zur Seite. Bei
allen Fragen rund um die Arbeitssicherheit
hilft lhnen die fiir Ihren Bereich zustandige
Fachkraft flr Arbeitssicherheit, Tel. 24252.
https://www.uni-
goettingen.de/de/arbeitssicherheit+und+unfal
Iverh%c3%bctung/187910.html

Archivierung von Patientenakten -
Fragen zur Archivierung und Digitalisierung
von Patientenakten beantwortet lhnen das
Zentralarchiv, Tel. 8228, E-Mail
d.kuerschner@med.uni-goettingen.de

AWT-Anlage - Die AWT-Anlage transpor-
tiert automatisiert verschiedene Giter und
Materialien innerhalb des Krankenhauses.
Wenn mit der Allgemeinen Warentransport-
anlage (AWT) etwas nicht stimmt, rufen Sie
bitte Tel. 63414 oder 63415 an, E-Mail

awt.zentrale@med.uni-goettingen.de

Ausbildung — Die UMG bildet in 21 Ausbildungsberufen und dualen Studiengédngen aus. Eine

Ausbildung ist sowohl im handwerklichen,

kaufmannischen und technischen als auch im

medizinischen Bereich moglich. Bei Fragen zu den einzelnen Ausbildungsberufen kontaktieren Sie

gerne die entsprechende Kontaktperson.

Berufsfachschule Pflege (Pflegefachfrau/Pflegefachmann), Tel. 64002; Hebammenschule, Tel. 64429;
Schule fir Physiotherapie, Tel. 64430; Schule fiir Logopéadie, Tel. 64430; MTA-Schule Labor, Tel.
64429; MTA-Schule Radiologie, Tel. 65828; MTA- Schule fir Funktionsdiagnostik, Tel. 65828;
ATA-/OTA-Schule Tel. 64002.AuBerdem wird in folgenden medizinischen Assistenz- und

Kammerberufen ausgebildet:

Bauzeichner*in, Biologielaborant*in, Business Administration B.A., Elektroniker*in flir Energie- und

Gebdudetechnik, Fachinformatiker*in,  Fachkraft

fur  Lagerlogistik, Kauffrau*mann  flr


mailto:udo.hoffmann@zvw.uni-goettingen.de
mailto:marion.wolter@zvw.uni-goettingen.de
https://www.uni-goettingen.de/de/arbeits-+und+wegeunf%c3%a4lle/1437.html
https://www.uni-goettingen.de/de/arbeits-+und+wegeunf%c3%a4lle/1437.html
https://www.uni-goettingen.de/de/arbeitssicherheit+und+unfallverh%c3%bctung/187910.html
https://www.uni-goettingen.de/de/arbeitssicherheit+und+unfallverh%c3%bctung/187910.html
https://www.uni-goettingen.de/de/arbeitssicherheit+und+unfallverh%c3%bctung/187910.html
mailto:d.kuerschner@med.uni-goettingen.de
mailto:awt.zentrale@med.uni-goettingen.de

Blirokommunikation (UMG Gastronomie), Kauffrau*mann im Gesundheitswesen, Kéchin*Koch (UMG
Gastronomie), Mechatroniker*in in der Betriebstechnik, Medizinische*r Fachangestellte*r in der
Augenheilkunde, Pharmazeutisch-Kaufmannische*r-Angestellte*r, Technische*r Systemplaner*in,
Tierpfleger*in in Forschung und Klinik, Zahnmedizinische*r Fachangestellte*r.

Tel. 64044, anna-lena.wauker@med.uni-goettingen.de ,

B

Bank - Eine Filiale der Sparkasse Gottingen
finden Sie im Eingangsbereich des Klinikums.

Benefits - Verschiedene Vergiinstigungen
fir alle UMG-Beschaftigten finden Sie unter
dem Punkt "Informationen" auf der Startseite
des Intranets.
http://www.intranet.klin/temp/Benefits_2020
_02_21.pdf

Beratungsnetzwerk -  Besondere
Belastungen im beruflichen und/oder privaten
Umfeld koénnen die Konzentrations- und
Leistungsfahigkeit nachhaltig beeintrachtigen.
Fir solche Situationen gibt es an der UMG
professionelle Beratungsstellen, um Losungs-
ansatze zu finden, gemeinsam einen Weg zu
skizzieren und somit die volle Leistungs-
fahigkeit in allen Lebensbereichen wieder-
herzustellen. Das Beratungsangebot richtet
sich an alle Beschaftigte der UMG.
https://www.umg.eu/fileadmin/Redaktion/id2
8_Metanavigation/id29_Karriere/id126_Infos_
Foerderung/id1023_Gleichstellungsbuero/UM
G_NetzwerkBeratungsstellen_web.pdf

Bereichsbibliothek Medizin (BBM) -
Die Medizinbibliothek stellt Fachliteratur in
Print und Online zur Verfligung und verwaltet
die Zugdnge zu elektronischen Zeitschriften
und anderen eRessourcen. Mit der Nummer
auf lhrer Beschaftigtenkarte sowie dem dazu-
gehorigen Passwort (BBM-Startseite und den
Button ,,Neues Passwort anfordern®)

haben Sie Zugriff auf alle von der UMG lizen-
zierten Online Materialien, E-Mail
bbmed@sub.uni-goettingen.de

Betaubungsmittel - Die Stabsstelle
Sicherheitswesen und Umweltschutz berat
und unterstitzt die Abteilungen und Einrich-
tungen der UMG in allen Fragen der Um-
setzung des Betdaubungsmittelgesetzes (BtMG)

und des Grundstoffiberwachungsgesetzes
(GUG). Tel. 28114, E-Mail
boris.selsemeier@zvw.uni-goettingen.de.
https://www.uni-
goettingen.de/de/20840.html

Betriebliche Suchtpravention und

Suchthilfe - zu den betrieblichen sucht-
praventiven Aufgaben gehort die Aufklarung
und Information Uber die Gefahren von Sucht-
mittelmissbrauch, (ber Suchterkrankungen,
deren Verlauf und Auswirkungen auf das
betriebliche und soziale Umfeld sowie zur
Reduzierung suchtfordernder Arbeits-
bedingungen.

Bei  Suchtmittelmissbrauch und  Sucht-
erkrankungen konnen sich Mitarbeiter*innen,
Vorgesetzte, Teammitglieder und Familien-
angehorige vertrauensvoll beraten lassen. Es
findet Unterstlitzung von Vorgesetzten
hinsichtlich der Intervention bei sucht-
bedingten Auffalligkeiten am Arbeitsplatz. Die
Suchtbeauftragte ist weisungsfrei und arbeitet
unter Verschwiegenheit.

Kontakt: Am Vogelsang 3, OG., Raum 114, Tel.
69763, E-Mail:
ilona.carl@med.uni-goettingen.de
www.umg.eu/suchtbeauftragte

Betriebsarztlicher Dienst —

berat Mitarbeiter*innen zu allen Fragen des
Gesundheitsschutzes am Arbeitsplatz. Neben
den regelmaRigen arbeitsmedizinischen Vor-
sorgeuntersuchungen, zu denen die Beschaf-
tigten turnusmaRig eingeladen werden, kon-
nen sie als Mitarbeiter*innen jederzeit auch
einen Termin fir eine individuelle Beratung
zum Gesundheitsschutz vereinbaren. Weitere
Angebote sind Begehungen der Arbeitsplatze,
die bei akuten Problemen auch kurzfristig
erfolgen konnen, sowie beruflich indizierte
Schutzimpfungen. Fir alle diese Angebote und
weitere Themen finden sie Informationen auf
der Homepage des betriebsarztlichen Dienstes
www.betriebsarzt.med.uni-goettingen.de
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oder unter der zentralen Telefonnummer
60120, taglich zwischen 7.45 - 16 Uhr.

BEM - Das Betriebliche Eingliederungs-
management ist ein Angebot fir alle Beschaf-
tigten der UMG. Es soll Mitarbeiter*innen
helfen und ermutigen, nach langeren oder
hadufigen Erkrankungsphasen sicher in den
Arbeitsalltag zurlickzukehren. Die Mdglichkei-
ten fur ein erfolgreiches BEM sind vielseitig.
Unser BEM-Team unterstutzt Sie vertrauens-
voll und diskret, Tel. 65224. Wichtige
Informationen erhalten Sie unter Betriebliches
Eingliederungsmanagement UMG.

BGM — Das Betriebliche Gesundheits-
management an der UMG verfolgt das Ziel, die
Gesundheit und Arbeitsfahigkeit der Mitarbei-
ter*innen zu verbessern. Dabei werden zum
einen allgemeine Angebote zur Gesundheits-
forderung im Bereich der Verhaltens- und
Verhaltnispravention entwickelt. Zum anderen
werden gesundheitsforderliche Projekte (Ana-
lyse von Belastungsfaktoren und Ressourcen,
MaBnahmenplanung und -umsetzung, Evalua-
tion) fur und mit Abteilungen und Teams initi-
iert, Tel. 65228, E-Mail
g3-23.gesundheitsmanagement@med.uni-
goettingen.de. Wichtige Informationen
erhalten Sie unter: Betriebliches
Gesundheitsmanagement_ UMG

Bettenhaus 1 und 2 - in den beiden
Bettenhdusern befindet sich der Pflegebereich
flr stationdre Patienten. Mit etwa 1.450
Betten sichert die UMG die Maximalversor-
gung fiir ganz Siidniedersachsen. Uber 66.000
Menschen werden an der UMG jahrlich
stationar behandelt.

Biologische Sicherheit (Gentechnik,

Biostoffe) — Der Bereich Biologische Sicher-
heit der Stabsstelle Sicherheitswesen und
Umweltschutz berat und unterstitzt zu Fragen
der biologischen Sicherheit, Tel. 24410, E-Mail
sonja.voget@zvw.uni-goettingen.de.
https://www.uni-
goettingen.de/de/biologische+sicherheit/1879
95.html

Bistro im Klinikum - Das Bistro ist einge-
gliedert im Bereich des Restaurants. Das An-
gebot hat eher mediterranen Charakter: Salat-
teller, Pizza, Snacks sowie Kaffeespezialitaten
und kalte Getranke.

Blutspenden - Als Mitarbeitende der UMG
sind Sie herzlich eingeladen, regelmaRig Blut
zu spenden (auch wahrend der Arbeitszeit!).
Einzige Voraussetzung: Sie missen gesund
sein. Fir Sie gibt es Extra-Spendezeiten:
Montag 11 - 12.30 Uhr und Freitag 11 - 12
Uhr. Sie kénnen dariiber hinaus auch zu den
reguldren Offnungszeiten spenden. Pluspunkt
fir Sie: ein regelmaRiger Gesundheits-Check,
ein leckerer Imbiss und eine Aufwands-
entschadigung. Sie finden die Blutspende im
Hauptgebaude des Klinikums (UBFT), Ebene 3,
Aufzug D1 und unter
https://blutspende.umg.eu, Tel. 64444,

Brandfall - sofort die Hotline-Nummer 60
000 anrufen!

Blicherei - Die Patientenbiicherei versorgt
nicht nur Patienten*innen mit Unterhaltungs-
und Sachliteratur, sondern auch Mitarbei-
ter*innen der UMG kdnnen dort Blicher aus-
leihen. Die Patientenbiicherei finden Sie auf
der Ebene 0 am Aufzug B2, Tel. 62588.

C

Cafeteria im Klinikum - Die Cafeteria
bietet ein umfangreiches Angebot vom Friih-
stlick Gber Snacks und warme Gerichte, wie
z.B. Currywurst, Bowls und Burger, bis hin zu
Kaffeespezialitaten und Kuchen.

Casino OP - Das Casino OP ist ein besonde-
res Angebot fir die Mitarbeiter*innen im
Zentralen  Operationsbereich.  Fir die
Mittagsversorgung stehen zwei bis drei Meniis
zur Auswahl. Fir die Versorgung mit Snacks
und Getranken stehen Automaten bereit.

Computer - Bei Schwierigkeiten mit Ihrem
PC oder bei Neubedarf wenden Sie sich an die
Hotline des IT-Servicecenters, Tel. 60060, E-
Mail it.support@med.uni-goettingen.de
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Datenmiull - Ffur die Entsorgung von
Papierausdrucken mit sensitiven
Informationen stehen graue Behilter bereit.
Bei speziellen Fragen wenden Sie sich bitte an
den Datenschutzbeauftragten, Tel. 62762, E-
Mail: datenschutz@med.uni-goettingen.de

Datenschutz - Fir Fragen rund um den
Datenschutz in der UMG und zur Beratung
bzw. Information steht lhnen der
Datenschutzbeauftragte zur Vefligung, Tel.
62762, E-Mail: datenschutz@med.uni-
goettingen.de

Defekte - (z.B. Steckdosen, Mdbel, Beleuch-
tung). Bitte wenden Sie sich an die Stor-
meldezentrale, Telefon 60 000.

Dienst-Handy - Ein Dienst-Handy kénnen
Sie bei der Zentralen Stelle fur Karten und
Service beantragen, Tel. 62001.
Dienstreisen — Bei Fragen zu Dienstreisen
(Genehmigung, Abrechnung etc.) steht lhnen
der Geschaftsbereich Personal gern zur Verfi-
gung, Tel. 63931. Informationen erhalten Sie
auBerdem auf der Homepage der UMG unter
,Personalinfos A-Z“.
https://www.umg.eu/ueber-
uns/vorstand/ressort-wirtschaftsfuehrung-
administration/personal-g3-2/personalinfos-a-

z/

Drittmittel - Fragen zu Drittmitteln beant-
wortet lhnen das Sachgebiet G3-11 Haushalts-
und  Drittmittel, Tel. 65583, E-Mail
ugotthardt@med.uni-goettingen.de .

Drucker - Ihr eingerichteter Drucker ist
defekt? Bitte die Hotline des Geschafts-
bereichs Informationstechnologie anrufen,
Tel. 60060, E-Mail it.support@med.uni-
goettingen.de .

E

Elternzeit — Der Geschaftsbereich Personal
informiert Sie Gber die Regelungen zur Eltern-
zeit (die Telefon-Nummer lhrer/lhres zustan-

digen Sachbearbeiterin/Sachbearbeiters steht
oben im Kopf lhrer Gehaltsabrechnung). Auch
die Gleichstellungsbeauftragte (Tel. 69785)
und der Personalrat (Tel. 61999 oder 61998)
stehen lhnen bei diesbeziiglichen Auskiinften
zur Verflgung. Informationen erhalten Sie
aullerdem in der Liste ,Personalinfos A-Z“.
https://www.umg.eu/ueber-
uns/vorstand/ressort-wirtschaftsfuehrung-
administration/personal-g3-2/personalinfos-a-
z/

Informationen fiir werdende Eltern erhalten
sie in der Broschire ,Schwangerschaft und
Elternzeit”. Die Broschire informiert Sie ber
die wichtigsten organisatorischen Aufgaben
und Abldufe, die vor und nach der Geburt
eines Kindes zu beachten sind. Weitere
Informationen erhalten Sie

unter: https://www.umg.eu/karriere/familienf
reundlichkeit/

Einkaufen - siehe Material

Einweisung in Medizingerdte — Bei
Fragen zum Thema Einweisungen wenden Sie
sich gern an unsere Medizinprodukte-
koordination, Tel. 65200,
g3-53.mpg.einweisung@med.uni-

goettingen.de

Einweisungsberechtigte Person - ist
die Person, die im Rahmen einer Herstel-
lereinweisung geschult wurde, selbsttatig
Anwendereinweisungen durchzufihren.

Essenskarte - Die Essenskarte fiir Be-
sucher*innen bekommen Sie in der Zentralen
Stelle fir Karten und Service, Raum 0 C1 214,
in der Westhalle hinter der Sparkasse, Tel.
62001.

F

Fahrdienst - Der Fahrdienst transportiert
Post, Wasche, Tiere usw. in umliegende UMG
Gebaude. AuRerdem wird das Bettenhaus bei
Ausfall der AWT-Anlage vom Fahrdienst ver-
sorgt. Wenn Sie den Fahrdienst brauchen,
wenden Sie sich direkt an diesen, Tel. 63303.
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Familienfreundlichkeit - Die UMG ist
seit 2015 mit dem audit berufundfamilie
zertifiziert und Mitglied bei ,,Familie in der
Hochschule”. Auf der Homepage erhalten Sie
unter ,Familienfreundlichkeit” weiterfiihrende
Information zu
Kinderbetreuungsmoglichkeiten, Raumen fir
Familie und dem Vereinbarkeitspreis. Hier
finden Sie die Broschiire ,Schwangerschaft
und Elternzeit”:
https://www.umg.eu/karriere/familienfreund|
ichkeit/

Fortbildung — sie méchten sich beruflich
weiterbilden? In der Fort- und Weiterbildung
der Bildungsakademie finden Sie Angebote fiir
unterschiedliche Berufsgruppen. Das gesamte
Fortbildungsprogramm mit Kursbeschreibun-
gen ist online verflighbar. Und alle Kurse sind
online buchbar unter:
https://fortbildung.umg.eu. Gern beraten wir
Sie individuell, Tel. 68957, E-Mail:
fortbildung@med.uni-goettingen.de.

Fiihrungskrafteentwicklungs-
programm (FKE) - Das Programm ,lead
to excellence” unterstitzt die Weiterent-
wicklung der FlUhrungskrafte durch Training,
Beratung und Coaching. Nahere Informatio-
nen zum Flhrungskrafteentwicklungs-
programm (Newsletter, aktuelle Termine,
Anmeldeformulare) erhalten Sie beim G3-23
Gesundheitsmanagement und
Personalentwicklung, Tel. 64043/64046, E-
Mail: pe@med.uni-goettingen.de,
https://www.umg.eu/karriere/fuehrungskraef
teentwicklung

Fundbiiro - Das Fundbiiro befindet sich im
Schlisselservice: Raum 01 KS 018 (Aufzug E1,
Ebene 01, direkt nach dem Verlassen des Ge-
bdudes auf der rechten Seite), Tel. 62100.

G

Gerdtepass - elektronischer Nachweis
durchgefiihrter Einweisungen. Der digitale
Geratepass wird zentral von der Medizin-
produktekoordination gefiihrt. Der Nachtrag
von mitgebrachten Nachweisen ist Gber Tel.
65200 oder per E-Mail:

g3-53.mpg.einweisung@med.uni-
goettingen.de moglich.

Geschlechtergerechte Sprache - pie
UMG setzt sich fur eine geschlechtergerechte
Sprache ein und mochte Impulse setzen fir
positive sprachliche Veranderungen: fiir eine
Sprache, die alle Geschlechter einschlieRt und
Diskriminierung vermeidet. Sie ruft auf zu
Offenheit, Lernbereitschaft und Empathie,
damit die gesellschaftliche Vielfalt sich auch in
der Sprachverwendung wiederspiegelt.
Nahere Informationen zur Umsetzung
erhalten sie auf der Homepage der
Gleichstellungsbeauftragten.

Gewaltfreier Arbeitsplatz - sind sie
oder andere UMG-Beschaftigte Opfer oder
Zeugen eines verbalen oder korperlichen
Ubergriffs in der UMG geworden? Uber die
Meldung des Vorfalls (auf Wunsch anonym)
bei der zentralen Anlaufstelle,Gewaltfreier
Arbeitsplatz” kdnnen Sie dazu beitragen, die
UMG sicherer zu gestalten. Weitere Infor-
mationen erhalten Sie unter:
https://www.umg.eu/karriere/personalentwic
klung/gewaltfreier-arbeitsplatz/?L=0.

Gleichstellungsbeauftragte - Die
Gleichstellungsbeauftragte ist zustandig flr
alle Fragen und Themen, die die Gleichstellung
von Frauen und Mannern beriihren. Mitarbei-
tende kénnen sich beispielsweise bei Proble-
men am Arbeitsplatz oder zu Fragen der Ver-
einbarkeit von Beruf und Familie beraten las-
sen. Wissenschaftler*innen erhalten Beratung
zu Stipendien oder anderen beruflichen
Fordermoglichkeiten.

Das Gleichstellungsbiiro erreichen Sie (ber
den Aufzug B3 auf der Ebene 2, Raum 104, Tel.
69785, E-Mail:
gleichstellungsbuero@med.uni-goettingen.de.
Informationen erhalten Sie auBerdem in der
,Personalinfos A-Z“ Liste.
https://www.umg.eu/ueber-
uns/vorstand/ressort-
wirtschaftsfuehrung-
administration/personal-g3-
2/personalinfos-a-z/ .
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Griine Damen und Herren - sind
ehrenamtliche Helfer*innen der
Okumenischen Krankenhaushilfe. Sie bieten
unter anderem vormittags im
Haupteingangsbereich ihre Hilfe an (z.B.
Lotsendienst). In diesem Bereich steht auch
eine gut ausgestattete Kinderstube fir
Besuchskinder zur Verfligung. Ein Kaffeedienst
bietet vormittags in den Wartezonen der ein-
zelnen Abteilungen verschiedene warme und
kalte Getranke an. Zudem gehen die ,Griinen
Damen und Herren” auch auf viele Stationen
und bieten den Patient*innen — wenn er-
wiinscht — Gesprache an. Sollten Patient*innen
einen langeren Aufenthalt im Klinikum haben,
werden auch im Haus kleinere Botengadnge
(Kiosk, Bank etc.) erledigt, Tel. 20222 oder
9520.

H
Horsaal - siehe Konferenzzimmer

Internet - Sie haben Fragen zum Internet-
auftritt? E-Mail:
onlineteam@med.uni-goettingen.de

Intranet - Sie haben Fragen zum Intranet
Auftritt? Bitte die Hotline des Geschafts-
bereichs Informationstechnologie anrufen,
Tel. 60060, E-Mail: it.support@med.uni-
goettingen.de.

Bei Fragen zum Corona-Intranet unter
www.umg.eu/corona-intern/ wenden Sie sich
bitte an onlineteam@med.uni-goettingen.de.

J

Jugend- und Auszubildenden-

vertretung (JAV) - die JAV kiimmert sich
um alle sozialen, personellen oder wirtschaft-
lichen Angelegenheiten, die Jugendliche und
Auszubildende in der Dienststelle direkt oder
indirekt  betreffen, Tel. 9231, E-Mail:
jav@med.uni-goettingen.de .

K

Kasse - Sie finden die Kasse des Klinikums im
Eingangsbereich auf Ebene 0.

Klinisches Ethikkomitee (KEK)

Das Klinische Ethikkomitee (KEK) bietet Hilfe
bei ethischen Fragen und Konflikten im
Zusammenhang mit der Patientenversorgung
an der UMG. Ziel des KEK ist es, einen offenen
und professionellen Umgang mit ethischen
Fragen des klinischen Alltags zu ermoglichen
und den ethisch informierten Dialog zwischen
allen Personen, die sich um die Belange von
Patient*innen kimmern, zu fordern. Zu den
wichtigsten Aufgaben gehoren die
Durchfiihrung von ethischen
Fallbesprechungen, die Entwicklung von
Verfahrensempfehlungen fir wiederkehrende
Probleme und Fortbildungen zu medizin-
/pflege- und organisationsethischen Themen.
Kontakt: Tel.: 0551-39-35343, E-
Mail: kek@med.uni-goettingen.de,

Web: https:/umg.eu/kek

Kinderbetreuung - Wenn Sie einen Be-
treuungsplatz fur lhr Kind brauchen, wenden
Sie sich bitte an die Kindertagesstatte, Tel.
63980. Die Kindertagesstatte ,Kinderwelt” der
UMG ist eine betriebseigene Einrichtung, die
die Kinder von Mitarbeitenden der UMG be-
treut.

Die Kindertagesstatte bietet Platze im
Krippen-, Kindergarten und Hortbereich an
(https://www.umg.eu/karriere/kindertagessta
ette/).

Ebenso werden fiir Mitarbeitende der UMG
Kinderbetreuungsplatze im ASC
Kinderbewegungshaus im Waldweg 26
angeboten (https://kita-sport.de). Das
Betreuungsangebot richtet sich vorrangig an
die Kinder von Wissenschaftlerinnen und
Wissenschaftlern.

Kinderbetreuung durch Tagespflegepersonen
Die UMG hat eine Kooperation mit

der Tagespflegeborse Gottingen geschlossen
(https://www .kindertagespflege-
goe.de/allgemeine-infos/startseite/). Die
Tagespflegeborse hilft bei der Vermittlung von
Betreuungspersonen (Tagesmuitter und -
vater), bietet QualifizierungsmaRBnahmen fir
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Betreuungspersonen an und berét zu allen mit
einer Tagesbetreuung zusammenhdngenden
Fragen. Nahere Informationen erhalten Sie bei
den Mitarbeitenden der Tagespflegeborse,
Tel. 0551-384385-0.

Kinderbetreuung in Notfédllen und Randzeiten
Die UMG und die Kindertagespflegeborse
kooperieren im Rahmen der "Notfall-
Betreuung" miteinander. Angehorige der UMG
kénnen nach vorheriger Anmeldung bei der
Kindertagespflegeborse bis zu viermal im Jahr
eine sogenannte Notfallbetreuung fiir ihre
Kinder in Anspruch nehmen. Die Kindertages-
pflegeborse vermittelt |hnen eine geeignete
Betreuungsperson und die UMG finanziert die
Betreuung von 4 Terminen pro Jahr. Weitere
Informationen erhalten Sie auf der Homepage
des Gleichstellungsbiros (s. Gleichstellungs-
beauftragte), Tel. 69785.

Betreuung fiir Kinder von ambulanten
Patient*innen und Besucher*innen

Die Kinderbetreuung ist ein kostenloser
Service fiir Besucher*innen sowie
Patient*innen, die ihre Kinder mitbringen und
wahrend ihres Besuches im Klinikum beauf-
sichtigen lassen wollen. Auch Kindern von
Mitarbeitenden sowie von Studierenden steht
dieses Angebot in Ausnahmefillen offen, z.B.
wenn es plotzliche Engpésse bei der reguldren
Betreuung gibt oder der Besuch einer Lehr-
veranstaltung sonst nicht maoglich ist. Kinder
im Alter zwischen sechs Monaten und zehn
Jahren werden bis zu zwei Stunden betreut.
Die Kinderbetreuungseinrichtung befindet sich
im Eingangsbereich des Klinikums (Westhalle
in Richtung Cafeteria). Bitte beachten Sie die
aktuellen Offnungszeiten an den 6ffentlichen
Aushdngen im Haus oder informieren Sie sich
unter Tel. 13161.

Klinisches Risikomanagement/
Patientensicherheit

In der UMG wird stetig daran gearbeitet,
Risiken zu erkennen, Sie zu vermindern oder
diese zu verhindern. Diese Arbeitsschritte
dienen der Patientensicherheit wahrend des
Aufenthalts in der UMG. Bei Fragen oder
Anmerkungen lhrerseits wenden Sie sich

gerne an uns: patientensicherheit@med.uni-
goettingen.de

Klinikseelsorge — Die evangelischen und
katholischen Seelsorger*innen stehen fiir Ge-
sprache zur Verfligung, deren Inhalt auf
Wunsch der seelsorglichen Schweigepflicht
unterliegt. Fiir alle, die einen Raum der Stille
suchen, die Atem schopfen wollen im
Arbeitsalltag oder einfach nur beten mdchten,
ist der ganztagig getffnete Andachtsraum ein
Angebot. Sie finden ihn im Bettenhaus 2,
Ebene 0, Tel. kath. Seelsorge: 68615, Tel. ev.
Seelsorge: 68610.

Konferenzzimmer - Sie brauchen ein
Konferenz- oder Sitzungszimmer? Einige der
entsprechenden Raume kénnen Sie iber Out-
look selbst online buchen, in dem Sie den
Raumnamen ins Adressfeld Glbernehmen. Wei-
tere Raume werden dezentral Gber den zu-
standigen Bereich des Raumes vergeben.
AulRerdem sind Horsdle Uber die Horsaal-
verwaltung (Tel. 63388) buchbar. Aufgrund
der verschiedenen Buchungsmoglichkeiten
bitten wir um Verstandnis, dass wir an dieser
Stelle nicht alle Rdume und Zustdndigkeiten
auffiihren kénnen.

Kopierkarte - Fragen zu Kopierkarten be-
antworten lhnen die Mitarbeiter*innen der
Zentralen Stelle fiir Karten und Service, Tel.
62001.

Krankenhaushygiene - Bei Fragen rund
um die Hygiene hilft lhnen das Team des
Instituts  fir  Krankenhaushygiene  und
Infektiologie weiter, Tel. 62090, E-Mail
krankenhaushygiene.leitung@med.uni-
goettingen.de

Krankentransport — Wenn Sie einen
Krankentransport organisieren méchten, steht
Ihnen der Interne Krankentransport (IKTD) zur
Verfligung, Tel. 62483.

Kultur im Klinikum - mit den kulturellen
Angeboten der Stabsstelle Unternehmens-
kommunikation, Presse- und Offentlichkeits-
arbeit mochten wir Mitarbeitern*innen,
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Patienten*innen und Besuchern*innen Ab-
wechslung und Unterhaltung im Klinikalltag
bieten. Dazu zdhlen wechselnde Ausstellun-
gen, Musikveranstaltungen, Lesungen, Kino
und Theater. Fir alle Veranstaltungen gilt:
Eintritt frei. Informationen zu den Veranstal-
tungsangeboten finden Sie im Intranet, im
Internet sowie Uber die ausliegenden Flyer in
den Informationsstanden im Klinikum. Wenn
Sie Kulturideen haben, wenden Sie sich bitte
an die Stabsstelle Unternehmenskommuni-
kation, Presse- und Offentlichkeitsarbeit, Tel.
61021.

M

Mangel - Die Stérmeldezentrale nimmt
rund um die Uhr Mangelmeldungen entgegen,
Tel. 60 000.

Marktplatz Osthalle - ist der ideale An-
laufpunkt, wenn sich lhr Arbeitsplatz im Ost-
teil des Klinikums befindet. Das Angebot von
frisch gepressten Saften, belegten Brotchen,
frisch zubereiteten Suppen, Flagueline sowie
Kaffeespezialitaiten, kalten Getranken und
Kuchen machen Sie fit fiir den Tag.

Material - Wenn Sie Material bestellen
wollen, steht lhnen das Info-Telefon des Ein-
kaufs zur Verfligung, Tel. 67836.

Medizintechnik - Bei Fragen zur Medizin-
technik erreichen Sie die Kolleg*innen unter
Tel. 65717 (Team Administration), Tel. 65333
(Team Technik) oder Tel. 65200 (Team
Medizinproduktekoordination MPK).
Medizinproduktebeauftragte (MP-B) — von
der/dem  Medizinprodukteverantwortlichen
(MP-V) der Klinik/Institut/Abteilung/Pflege
benannte Person fiir alle Fragen zum Thema
Medizintechnik und Gerateeinweisung der
einzelnen Bereiche.
Medizinproduktekoordination (MPK) —
Arbeitsgruppe innerhalb des Sachgebiets
Medizintechnik. Unterstitzt und koordiniert
zentrale Aufgaben zum Thema Gerate-
einweisung.

Meinungs- und Beschwerde-
management der UMG - Innerhalb der

UMG koénnen sich taglich Situationen ergeben,
in denen die Mitarbeiter*innen mit Be-
schwerden konfrontiert werden. Sollte eine
Klarung in der konkreten Situation vor Ort
nicht moglich sein, stehen die Mitarbeitenden
des Meinungs- und Beschwerdemanagements
fur Patient*innen, Besucher*innen und Mit-
arbeitende der UMG unterstitzend zur Verfi-
gung. Auch Lob und Anregungen nehmen wir
gern entgegen. Die Ergebnisse werden regel-
maRig in anonymisierter Form ausgewertet
und tragen zur Weiterentwicklung von Ablau-
fen und Strukturen innerhalb der UMG bei.
Das Meinungs- und Beschwerdemanagement
ist Teil des Qualitats- und klinischen Risiko-
managements der UMG, Tel. 69999 oder
69998, E-Mail lobundkritik@med.uni-
goettingen.de

Mensa im Klinikum — Das Angebot in der
Mensa umfasst flir die Mittagsversorgung drei
Menis, aullerdem eine Dessertauswahl,
frisches Obst und eine Auswahl an Kalt-
getranken.

Mentoring - ist eine MaRnahme der
Personalentwicklung zur Verbesserung der
Karrierechancen von ambitionierten
Nachwuchswissenschaftlerinnen. Im  Fokus
stehen die individuelle Qualifizierung und
Entwicklung in verschiedenen Formaten
(Tandem, Coaching, Training und Networking)
im Rahmen eines Gesamtprogrammes mit
einer Laufzeit von zwei Jahren. Tel. 64046, E-
Mail: ulla.heilmeier@med.uni-

goettingen.de, https://go.umg.eu/mentoring

Mitarbeiterausweis - Ihren Mit-
arbeiter*innenausweis bekommen Sie in der

Zentralen Stelle fiir Karten und Service, Tel.
62001.

Muslimischer Gebetsraum

Die UMG hat einen eigenen Gebetsraum fir
Muslime eingerichtet. Der Gebetsraum befin-
det sich in der Ebene 01 und kann von Mit-
arbeitenden, Patient*innen und deren Ange-
horigen genutzt werden. Er ist flr alle Glaubi-
gen und Besucher*innen in der Zeit von 5 - 22
Uhr geoffnet. Eine Raumordnung regelt die
Nutzung des Gebetsraumes. Ausdriicklich


mailto:lobundkritik@med.uni-goettingen.de
mailto:lobundkritik@med.uni-goettingen.de
mailto:ulla.heilmeier@med.uni-goettingen.de
mailto:ulla.heilmeier@med.uni-goettingen.de
https://go.umg.eu/mentoring

willkommen sind auch Besucher*innen ande-
rer Glaubensrichtungen.

Mutterschutz - siehe auch Elternzeit.
Fragen zum Mutterschutz? Die Personal-
abteilung (die Telefonnummer ihres zustandi-
gen Sachbearbeiters steht oben im Kopf ihrer
Gehaltsabrechnung) informiert Sie gern. Eben-
so erhalten Sie Informationen vom Gleich-
stellungsbiiro, Tel. 69785, vom Personalrat,
Tel. 61999 oder 61998, und von der
Stabsstelle Betriebséarztlicher Dienst, Tel.
60120. Die wichtigsten Informationen sind
auch in einer gedriickten Broschire
zusammengefasst. Die Broschire ist online im
Intranet verflgbar.

N

Nachts - Sie miissen nachts zum Parkplatz?
Frauen haben die Moglichkeit, sich vom
Wachdienst zu ihrem Fahrzeug begleiten zu
lassen. Rufen Sie bitte den Wachdienst an
unter Tel. 60100.

Nichtraucherschutz - zum Schutz der
Gesundheit von Beschiftigten, Patient*innen
und Besucher*innen ist das Rauchen aus-
schlieBlich in  ausgewiesenen  Raucher-
bereichen auf dem AulRengeldnde erlaubt. In
der Arbeitsgruppe Nichtraucherschutz treffen
sich regelmaRig Beschaftigte, um den Nicht-
raucherschutz in der UMG weiter zu ver-
bessern. lhre Anregungen und Wiinsche sind
willkommen. Darilber hinaus legt die UMG
groRen Wert auf die Vorbildfunktion, die die
Mitarbeitenden fir unsere Patient*innen bzgl.
eines gesunden Lebensstils haben, Tel. 64043.
https://www.umg.eu/ueber-
uns/vorstand/ressort-wirtschaftsfuehrung-
administration/personal-g3-2/personalinfos-a-

z/

Notarzt — Wenn Sie einen Notarzt brauchen:
Notarzt-Pieper-Nummer 919-4112.

Q

Qualitéit — Bei allen Fragen rund um
Qualitats-management, -systeme,

Zertifizierung, Akkreditierung, Audits,
Verfahrensanweisungen oder Roxtra wenden
Sie sich gerne an uns. Wir unterstiitzen Sie
gerne bei Fragen oder aktuellen Projekten:
gualitaet@med.uni-goettingen.de

P

Parkkarte - Die Parkkarte erhalten Sie in
der Zentralen Stelle fir Karten und Service,
Tel. 62001.

Personalinfos A-Z — Alle wichtigen Infor-
mationen rund um lhr Arbeitsverhaltnis finden
Sie auf der Homepage des Geschaftsbereichs
Personal unter Personalinfos A-Z | UMG. Bei
konkreten Fragen wenden Sie sich bitte an
Ihre*n zustdndige®*n Ansprechpartner*in in
der Personalabteilung.

Personalverkauf Apotheke - sie
haben die Maoglichkeit, giinstig freiverkauf-
liche und rezeptpflichtige Medikamente ein-
zukaufen. Den Katalog/das Bestellformular
finden Sie im Intranet unter Service/Dienste,
Tel. 62669.

Personalrat — Der Personalrat vertritt die
Interessen der Mitarbeitenden der UMG.
Neben dem Angebot, sich personlich oder
telefonisch beraten zu lassen bzw. Auskiinfte
zu erhalten, halt der Personalrat Infor-
mationsmaterial zu verschiedenen Themen fir
Sie bereit, Tel. 61999 oder 61998, E-Mail
personalrat@med.uni-goettingen.de.
https://personalrat.umg.eu/

Personalwohnheime - Wwenn Sie
voriibergehend ein Appartement in den
Personalwohnheimen mieten moéchten, wen-
den Sie sich an das Sachgebiet Raum-
management, Tel. 63361.

Pflege- und Pflegefunktionsdienst -
Bei Fragen rund um den Pflege- und Pflege-
funktionsdienst erreichen Sie das Sekretariat
der Pflegedirektion unter Tel. 62770, E-Mail
pflegedienst@med.uni-goettingen.de.  Auch
das Zentralblro steht Ihnen fiir Fragen unter
Tel. 63586, E-Mail:
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zentralbuero.pflegedienst@med.uni-
goettingen.de gerne zur Verfliigung.

Pieper — Einen Pieper erhalten Sie per An-
trag in der Zentralen Stelle fur Karten und
Service, Raum 0.C1 214, in der Hauptein-
gangshalle hinter der Sparkasse, Tel. 62001.

Pieper-Nummer - Sie benédtigen eine
bestimmte Piepernummer? An den Infor-
mationsservicepunkten der beiden Eingdnge
wird Ihnen Auskunft gegeben, Tel. Haupt-
eingang: 62005, Tel. Osteingang: 62006.

Post — Wenn die Post mal nicht ankommt,
bitte beim Gebaudemanagement in der Post-
stelle anrufen, Tel. 66805.

Pravention und Schutz vor sexueller
Beldstigung und Gewalt - universitit
und UMG haben eine gemeinsame Senats-
richtlinie zur Prdvention von und zum Schutz
vor sexueller Beldstigung verabschiedet. Diese
ist fur alle Beschaftigten und Angehdrigen der
UMG ein wichtiger Wegweiser. Die Richtlinie
finden Sie auf der Homepage der Gleich-
stellungsbeauftragten, die zu diesem Thema
berat.

Presse — Haben Sie interessante Themen aus
Ilhrem Bereich, auf die Sie die Offentlichkeit
aufmerksam machen wollen? Dann eignen sie
sich vielleicht fur eine Presseinformation. Da-
zu wenden Sie sich bitte an die Stabsstelle
Unternehmenskommunikation, Presse- und
Offentlichkeitsarbeit, Tel. 61022. Sie ist zentral
fir die Kontakte zu den Medien zustandig.

Pressekontakte - Sollten Sie direkt An-
fragen von Medien erhalten, schalten Sie bitte
immer die Stabsstelle  Unternehmens-
kommunikation, Presse- und Offentlichkeits-
arbeit ein. Sie berat sie beim Umgang mit den
Medien, klart ggf. intern Hintergriinde zu den
Anfragen, Gbernimmt die Abstimmungsarbeit
und hat die zentrale Sprecherfunktion fir alle
Themen aus der UMG. lhre Funktion als
Expert*in bleibt davon unberiihrt: Sie sind
immer eingebunden.

R

Raucherentwohnungsambulanz -
,Rauchfrei. Ich will es schaffen!” des Herz-
zentrums an der UMG Dbietet allen
Raucher*innen — Beschaftigten, Patient*innen
und Besucher*innen — Beratung und Seminare
an, Tel. 67322, E-Mail: rauchfrei@med.uni-
goettingen.de. ; go.umg.eu/rauchfrei

Raumausstattung - Bei allen Fragen, die
die Raumausstattung der Zimmer und Gebau-
de betreffen, kann Ihnen der Geschaftsbereich
Gebdudemanagement  weiterhelfen, Tel.
63965.

Raum-Nummerierung - die vollstandige
Raumbezeichnung (wie z.B. 3 C2 345) setzt
sich wie folgt zusammen:

1. der Ebene3
2. Aufzugskern C2
3. der laufenden Raumnummer 345

Reinigung und Versorgung — Wenn Sie
wissen mochten, wann und wie oft Raume
und Flachen gereinigt werden oder wann
Materialien (z.B. Kiiche, Lager) angeliefert
werden, wenden Sie sich an die zustandigen
Objektleiter*innen der UMG Klinikservice
GmbH- Hauswirtschaftliche Dienste.

Restaurant im Klinikum - Die Kiiche
bereitet eine Auswahl von verschiedenen
Hauptkomponenten und Beilagen, damit sich
die Gaste ihre Menis selbst zusammenstellen
kénnen. AulRerdem bieten wir wechselnde
Bowls, eine Salat- und Antipastibar sowie eine
Tagessuppe, Desserts und eine Auswahl an
Kaltgetranken.

Rohrbruch - Bitte bei der Stérmelde-
zentrale melden, Tel. 60 000.

S

Schliissel - Sie brauchen einen Schlissel?
Zustandig ist der Schllsselservice, Raum 01 KS
018 (Aufzug E1, Ebene 01, direkt nach dem
Verlassen des Gebadudes auf der rechten
Seite), Tel. 62100.
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Schwerbehindertenvertretung - mit-
arbeitenden steht die Schwerbehinderten-
Vertretung beratend zur Seite und nimmt Ihre
Interessen wahr. Sie erreichen die Schwer-
behindertenvertretung Uber den Aufzug B1,
Ebene 4, (bitte der Beschilderung folgen), Tel.
65954. Informationen erhalten Sie auBerdem
in der ,,Personalinfos A-Z“ Liste.
https://www.umg.eu/ueber-
uns/vorstand/ressort-wirtschaftsfuehrung-
administration/personal-g3-2/personalinfos-a-

z/

Shop im Klinikum - Der Shop im Klinikum
bietet ein reichhaltiges Angebot fir vielfiltige
Anspriche. Sie erhalten hier Snacks, Brotchen,
Baguettes, Geback, Getrdanke, StiRwaren sowie
Zeitungen/Zeitschriften, Bicher, Lotto, Grul-
karten und Schreibartikel, ebenso Kleidung,
Hygieneartikel sowie Deko- und Geschenk-
artikel.

Sicherheit am Arbeitsplatz —siehe
Arbeitssicherheit und Arbeitsschutz

Sicherheitsdienst — Wenn Sie den Sicher-
heitsdienst brauchen, rufen Sie die Telefon-
nummer 60100 an. Bei den Haustelefonen
finden Sie entsprechende Hinweise.

Snackmobile - Zzwei Snackwagen ver-
sorgen Mitarbeitende und Patienten*innen in
den Bereichen der Polikliniken und Betten-
hduser. Zum Angebot gehdéren unter anderem
belegte Brotchen, Kuchen, Kaffee, kalte Ge-
tranke und Obst.

Social Media - Die Social Media Guide-
lines der UMG finden Sie unter:
https://www.umg.eu/corona-intern/social-
media-guidelines/. Sollten Sie Anregungen
oder Themenwinsche haben, senden Sie die-
se gerne an E-Mail onlineteam@med.uni-
goettingen.de.

Stormeldezentrale - Bei Stérungen, Not-
fallen oder Mangelanzeigen der betriebs-
technischen Anlagen der UMG ist die Stor-
meldezentrale telefonisch (Tel. 60 000) 24

Stunden taglich zu erreichen. Die Stormelde-
zentrale benachrichtigt sofort die entspre-
chenden Fachkréafte oder Hilfsdienste.

Strahlenschutz - Unterstitzung aller Be-
reiche, in denen entweder mit radioaktiven
Stoffen umgegangen wird, oder die Gerate
betreiben, welche ionisierende Strahlung aus-
senden (Rontgengerite, Beschleuniger,
Elektronenmikroskope), Tel. 26382, E-Mail:
karsten.behrendt@zvw.uni-goettingen.de.
https://www.uni-
goettingen.de/de/strahlenschutz+-
+r%c3%b6ntgen/187984.html

T

Technischer Notdienst - Auch auRer-
halb der normalen Arbeitszeiten werden alle
automatischen und telefonischen Meldungen
in der Stormeldezentrale der UMG registriert.
Von dort wird der Einsatz der Rufbereitschaft
veranlasst. Bitte fordern Sie die Rufbereit-
schaft nur im Notfall an! Tel. 60 000

Telefon - Ein Telefon bzw. eine Telefon-
nummer kdnnen Sie bei der Zentralen Stelle
fr Karten und Service beantragen, Tel. 62001.

Telefonnummer - Ein Telefonverzeichnis
finden Sie im Intranet unter Uni-Telefonbuch.

Tierschutz - Bei Fragen zu Tierversuchen
und Tierschutz wenden Sie sich bitte an die
Geschiftsstelle des Tierschutzbeauftragten,
Tel. 67089, E-Mail tierschutz@med.uni-
goettingen.de.

Treppenhaus und Aufzugskerne -
Die unterschiedlichen ErschlieBungsspangen
von A - E im Hauptgeb&ude (UBFT) einschlief-
lich der Bettenhaduser leiten Patient*innen
und Besucher*innen sowie Studierende und
Personal zu ihren Zielen.

So bedienen die Aufzugskerne Al und A2 die
Bettenhduser und die Aufzugskerne B1 - B4
die Ambulanzen fir Tagespatient*innen
(,PatientenstraRe”). Das Personal wird Uber
die ErschlieBungsspangen C1 - C4 geleitet,
wahrend D1 - D3 in die Klinische Forschung
fihren. Hier befinden sich auch die Labore. E1
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und E2 erschlieBen die theoretischen Be-
reiche. Jedem Aufzugskern ist parallel ein
Treppenhauskern zugeordnet.

U

Ubersetzerdienst / Laieniiber-
setzerdienst - Bei fremdsprachigen
Patient*innen kommt es immer wieder vor,
dass eine Verstandigung mit Mitarbeitenden
der Krankenversorgung in der deutschen
Sprache nur unzureichend moglich ist. Hierbei
kann der interne Laiendolmetscherdienst
unterstiitzen. Die Ubersetzer*innen sind
Laienlbersetzer*innen aus dem Kreis der
Beschaftigten der UMG. Sie stehen wahrend
ihrer reguldren Arbeitszeit fir Ubersetzungen
zur Verfligung. Es werden Mitarbeiter*innen
gesucht, die im Bedarfsfall Laieniber-
setzerdienste Ubernehmen, Tel. 61061, E-Mail:
karina.streckenbach@med.uni-goettingen.de.
http://www.organisationsentwicklung.intrane
t.klin/dolmetscher/

UBFT - ,Untersuchung, Behandlung,
Forschung, Theorie“, Abklrzung fir das
Hauptgebaude des Universitatsklinikums. Hier
sind untergebracht: die Notfallaufnahme, die
Polikliniken und die Lehrbereiche sowie der
zentrale Operationsbereich (ZOP oder Zentral-
OP).

Umweltschutz - Bei Fragen zum Umwelt-
schutz (Abfallentsorgung, Transport von Ge-
fahrgut, Gewadsserschutz und Entsorgung von
gefdhrlichen und radioaktiven  Abféllen
(Zentrales Sammellager) berdt und unter-
stutzt:

Abfall- und Gefahrgutbeauftragte: Tel. 24378,
E-Mail maria-magdalena.schaefer@zvw.uni-
goettingen.de,

Gewasserschutzbeauftragte: Tel. 24332,
E-Mail:
bettina.herrmann@zvw.uni-goettingen.de,
Zentrales Sammellager: Tel. 24797, E-Mail:
jens.hossbach@zvw.uni-goettingen.de.;
https://www.uni-
goettingen.de/de/187918.html

Umzug - Wenn ein Umzug ansteht, ist der
Geschaftsbereich Gebaudemanagement zu-
standig, Tel. 63965.

Unfall mit Medizinprodukt / -gerit

— siehe Vorkommnis

VER - Abkiirzung fiir ,,Versorgungsgebaude”.
Hier befinden sich die Kiiche, die Wascherei,
das Zentrallager, die Zentralsterilisation, die
Betriebstechnik einschliefllich Werkstatten,
die Materialwirtschaft, der Einkauf, die Post-
stelle, die Zentralapotheke sowie das Papier-
lager.

VER-Ost - Dieser eigenstindige Bereich
beherbergt die Millsammelstelle, das Lager
flir medizinische Gase sowie den Fahrdienst.

Vorkommnis mit Medizinprodukten
— Hinweise zum Verhalten und zur Meldung
bei Vorkommnissen finden Sie auf der
Intranet-Startseite unter MPSV-Meldung.
Meldung gemaR Formular an E-Mail:
vorkommnis.mpsv@med.uni-goettingen.de

V4

Zentrale Abteilung Physiotherapie -
versorgt als zentrale Einrichtung die
Patient*innen der klinischen Abteilungen im
Klinikum, betreut ambulante Patient*innen
mit Heilmittelverordnung und bietet individu-
elle Gesundheitsleistungen in der Pravention
fir Einzelne oder Gruppen an, Tel. 68423, E-
Mail marcus.wuttke@med.uni-goettingen.de

Zukunftstag - Die UMG bietet fir
Schilerinnen und Schiiler der Klassen funf bis
zehn Platze im Rahmen des Zukubftstags an.
Dieser findet immer am dritten Donnerstag im
April bundesweit statt:
https://www.umg.eu/karriere/gleichstellung/z
ukunftstag/

Zutrittsberechtigungen - fir Umkleide-
bereiche, Zentral-OP usw. erhalten Sie bei der
zentralen Stelle fir Karten und Service.
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UNIVERSITATSMEDIZIN
GOTTINGEN

JMG

Vorstand Universitatsmedizin Gottingen

Ressort 1 Forschung und Lehre
Vorstand und Sprecher des Vorstands

Dekan der Medizinischen Falultit

Prof. Dr. Wolfgang Briick

stindiger Vertreter: Prof. Dr. Michael P. Schon

Ressort 2 Krankenversorgung

Vorstand

Prof. Dr. Lorenz Triimper

1 standiger Vertreter: Prof. Dr. Michael Ghadimi
2. stindige Vertreterin: Prof. Dr. Luise Poustlka

Ressort 3 Wirtschaftsfuhrung und Administration

Vorstand

Jans Finke

stindige Vertreterin: Carina Naujock

Referat Vorstand
Referent/in Referent/in Referent/in
Geschifrsfithrung Fakultat Srabsstellen Geschiftsfithrung Kliniken Pflegedirektion Geschiftshereiche Stabsztellen
§ Dekanat i Geschiftsstelle Stiftung mit i Klinische Betriebsorganisation i Pllegedienst und § G3-1 Finanzen und Controlling i Betriebsdrztlicher Dienst
. S:u di'E‘: detiamat Bersich Fundraising und Alumni § Medizinische Kooperationen Pfiegafunktionsdienst §G3-2 Persanal § Krankenhausracht
§ Forsch s ement § Unternehmenskommunikation, Zentrale Einrick n § Patientenmanagement B G3-3 Cebdudemanagement H Sicherheitswesen und
ung g Presse- und Offentlichkeitsarbeit der Krankenverso i Stabsstellen i GI-4 Medizincontrolling und Urnweltschutz
Forschungscontrolling B Wiszenschaftzracht iA ke qung B Zentrale Sterilqutversorgungs- Patientenabrechnung Beauftragte
. i Interne Revision _ X abteilung (Z5VA) § G3-5 Materialwirtschaft .
Zentrale Einrichtungen § Strategische Forschungsférde: i Bildungsakademie § GI-6 Hotallzis an B gesetzlich vorgegebene und
der Forschung . g _ g i BlutbankTransfusionsmedizin Stabsstellen . . weitere Beauftragte
N und Internationale Kooperation e - . - B G3-7 Informationstechnologie
i Sudienzentrum UMG §Wis und T logietransfer i Interdisziplinire H Qualitits- und klinisches
i Zentrala Biobank UMG § Forsch snetzwerk o9 Kurzzeitonkologie (IKO) Rizikomanagement
§ Zantrala Wiss. Werkstatt e § Zantrale Notsufrahme (ZNA) § Himotharapie
§ Zentrale Tierexperimentelle l'l'i]:;r:mz m n i Klinisches Krebsreqgister l Transplantationskoordination
Einrichtungen (ZTE) i Krankenhaushygiene und x issionen
. Stabsfunktionen Infektiologie . R .
Gremien (nach NHG) - : § Klinisches Ethikkomitee
- H Geschiftsstelle Gesundheits- § OP-Management . -
i Fakultitsrat camy Géttin der UMG §Pha \oqisch-Toxikologi § Arzneimittelkommission
pus gen _ng ) gt i Hygienekommission
Ho L. schez Servicezentrum
mmissionen . .
Ph th Beauft:

i Ethikkommission l] F';Oj -er:pl._e UMG Lab - rllaghne d

§ Tierschutzkommission ¥ Interdisziplinires or [] ﬁs:;;;zﬂrgegﬂ ebene uni

B Kommission fur Forschungsethik Gremien (nach NHG) gte

i Klinikkonferenz
Beauftragte . .
§ gesetzlich vorgegebena und i Krankenhausbetriebsleitung
weitere Beauftragte

§ Organizationsentwicklung ECIO  EIT Strategie ¥ Beteiligungzmanagament

Stabsstellen Gesamtworstand

§ Arbeitzschutzmanagement und klinizcher Strahlanzchutz 8 Compliance

i Bau und Betrisbsintegration (altyneu)

Kliniken, Institute und Abteilungen
(Insgesamt &0 Einrichtungen)
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