11. Berufungstraining

Trainerin: Franziska Jantzen, jantzen-entwicklungen

Do, 05.06.2025, 9.30 — 17.30 Uhr

Ort: Tagungszentrum Sternwarte, Geismar Landstr. 11, SR 1
Anmeldung bis zum 10.04.2025, max. 10 TN

Inhalt

Das Seminar bereitet systematisch und sehr individuell auf Bewerbungen um Professuren
vor. Die Teilnehmerinnen erhalten zentrale Informationen zum Ablauf, den rechtlichen
Rahmenbedingungen sowie den einzelnen Elementen von Berufungsverfahren an
Hochschulen in Deutschland, Osterreich und der Schweiz. Dariiber hinaus werden die
Entwicklung von Argumentationsstrategien und die personliche Prasentation im Rahmen des
nichtoffentlichen Gesprachs mit der Berufungskommission in einer spezifischen
Trainingseinheit vorbereitet. AbschlieRend werden Informationen zur Optimierung von
Bewerbungsunterlagen (Gestaltung und Layout) gegeben.

Kurzprofil: Franziska Jantzen

jantzen-entwicklungen — Buro fir individuelle Karrierestrategien, Wissenschafts- und
Organisationsberatung
www.jantzen-entwicklungen.de

Geburtsjahr: 1964

Standort: Hannover

Akad. Erstqualifikation:  Juristin

berufl. Stationen: Referendariat in den USA, wiss. Angestellte im Stab der Uni Bremen mit dem

Schwerpunkt Organisationsentwicklung und Chancengleichheit, seit 2001
selbstandige Wissenschaftsberaterin

Coachingsprachen: Deutsch, gutes Verstehen des Englischen, aber nicht alleinige Coaching-
sprache

Feldkompetenz Wissenschaft

1992-99 wiss. Angestellte im Stab der Universitat Bremen: Konzeption von Programmen,
Beratung der Unileitung, wiss. Geschaftsfuhrung. Seit 2001 selbstéandige Wissenschafts-
beraterin mit Angeboten im Bereich der Personalentwicklung / Organisationsberatung und
Coaching an mehr als 50 Universitaten und Forschungseinrichtungen im In- und Ausland.

Qualifikationen

Volljuristin, Coach und Managementtrainerin (CoreDynamik Institut Freiburg),
Organisationsberaterin — State of the Art (IHK Berlin und VW-Coaching), Karriereberaterin
(FH Hannover), diverse Weiterbildungen im Bereich Hypnotherapie, Beratung, Coaching,
Prozess- und Embodimentfokussierte Psychologie (in Ausbildung)

Coaching-Erfahrung
Seit 2001 Coaching von:
= Fdhrungskrafte in der Wissenschaft
= wissenschaftlicher Nachwuchs
= Geschéaftsfihrungen in non-profit-Organisationen

Arbeitsschwerpunkte
= Vorbereitung auf Auswahl- und Berufungsverfahren in der Wissenschaft
= Individuelle Karriereplanung
= Coaching
= Entwicklung von Fihrungskompetenzen



= Selbstmanagement / Umgang mit Buhnenangst und Lampenfieber
= Prasentieren, Vortrage, Auftritte

Kompetenz Berufungsverfahren

Seit 2001 Leitung von Karriere- und Berufungstrainings u.a. im Rahmen der Programme
»<Anstol3 zum Aufstieg”,(BmBF) und “Encouragement to Advance —Training Seminars for
Women Scientists” (EU), fir den DHV und im Rahmen vieler Mentoring-Programme.



